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| Helyi Esélyegyenléségi Program (HEP)

| Bevezetés

Osszhangban az Egyenlé Banasmodrol és az Esélyegyenloseg Elémozditasarol szolo 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésenek szabalyairol €s az
esélyegyenldségi mentorokrol sz016 2021.06.30-4n modositott 321/2011. (XIL 27.) Korm.
rendelet alapjan megjelent Beliigyminisztérium ,,Médszertani utmutaté a helyi
esélyegyenléségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgdlatiahoz”
¢. dokumentum szerint idtdolgozva,Csép Kozség Onkormanyzata Esélyegyenl6ségi Programban
rogziti az esélyegyenléség érdekében sziikséges feladatokat.

Az onkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenléségi Programmal
osszehangolja a telepiilés mas dokumentumait!, valamint az 6nkormanyzat fenntartasiban lévo
intézmények mitkodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenlségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonos tekintettel a koznevelés allami és nem allami
intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenl6ségi Program megalapozasat szolgalja.

A telepiilés bemutatasa

]

A telepiilés a megye nyugati felének kozepetajan a 13. szamu Komarom-Kisbér foutvonal mellett
fekszik 9 km-re Kisbér-tél és 19 km-re Komarom-tol. A kozségtdl 3 km-re Tarkany kozséggel
kozos vastti megallohelye van a Székesfehérvar-Komarom-vasutvonalon.

Fildrajzi helyzete

Az Igméndi-Kisbéri-medence kistaj kozepén helyezkedik el. A taj itt mar hullamos északrol délre
menve hullamos siksagga szelidil. A felszint a Conco-patak, Csaszar-ér és a Vékony-ér
patakvolgyei tagoljak. Azonban a lakossag (tav)vezetékes ivovizrendszerében tatabanyai viz
folyik. A felszint losszel atitatott artéri homok, kavics és iszap alkotja. Ezen csernozjom talaj
alakult ki, a mélyebb részeken réti ontéstalajjal keveredve. Eghajlata mérsékelten meleg €s szaraz.
Evi kozéphémérséklete 9,9 °C fok. A csapadékatlag: 620 mm, az éves napfénytartam: 2010 o6ra €s
az uralkod¢ szélirany északnyugati.

Torténete

Az elsd régészeti emlékek a bronzkorbol szarmaznak. A falu hataraban honfoglalas kori sirok

vannak Elsé okleveles emlitése 1257-bdl torténik “’possesio regalis Chepp” alakban. ACsép név
csak 1909-t5] hasznalatos. A Csépén név becézd alakjabol szarmazik. A falusiak azonban a Csep
alakot is hasznaljak.

1427-t61 kiralyndi birtokként szerepelt, de roviddel késdbb a Csepy csaladé lett. A torok korban
sok hasonlé kozséggel egyiitt elnéptelenedett. A 18. szazad kozepére a Pazméandy csalad ide
helyezte székhelyét, s majorsagot hozott létre. A szazad kozepére a teleplilés nemesi

' Koltségvetési koncepcié, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcio, Telepulésfejlesztési stratégia,
Teleptlésrendezési terv, Telepulésszerkezeti terv, Telepilésfejlesztési koncepcid
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kozbirtokossagga alakult at, mely falu életét a 19. szazad végéig meghatarozta. Koziilik nagyobb
birtokkal a grof Cseszneky, Palffy, Mihalyi és Gobel csaladok rendelkeztek. A kozség fele
aranyban katolikus és reformatus. A telepiilést a lassi, csendes fejlodés jellemezte. A falu hatara
nagyobbrészt a kisbirtokosok kézott oszlott meg és szantomiveléssel foglalkoztak.

A masodik vilaghabori végén sillyos harcok folytak a falu hataraban, amelyek 1945. marcius 24-
én értek véget. A habori utan a kozség életét a stagnalas és a csendes visszafejlodés jellemzi.
Termelészovetkezete az 1960-as évek végén a nagyigmandi Uj Elet termeldszovetkezethez
csatlakozott. Iskolaja 1971-ben sziint meg. Ugyanezen évben a nagyigmandi nagykozségi kozos
tanacs tarskozsége lett. 1990-ben Ujra onallova valt igazgatasa. Az Onallosag els6 éveiben az
onkormanyzat erofeszitéseket tett a telepiilés kommunalis fejlesztésére.

Csépen jinius masodik vasarnapjan bucsg, jilius utolsé szombatjan falunap, decemberben pedig
falukaracsony varja a lakossagot.

A Széber panzi6 és az Alkotohaz, valamint a felujitott Balogh kuria varja a szallast igényloket.
Szallashely szolgaltatassal tobb vallalkozas foglalkozik a faluban.

Csép Kozség a Kisbéri jards része, mely a kedvezményezelt Jjardsok besorolasarol szolo 290/2014.
(XI. 26.) Korm. rendelet alapjcn kedvezményezett jardsnak mindsiil.

A kozség lakosainak szama 314 fo, csokkendtendenciat mutat. Az alabbi tablazat alapjan a
lakonépesség szama valoban csokkend tendenciat mutat.

Demogrifiai adatok

1. szadmu t4bldzat - Lakénépesség szama az év végén
Ev F6 (TS 001) Viltozds
2016 338 bazis év
2017 327 96,75%
2018 324 99,08%
2019 310 95,68%
2020 312 100,65%
2021 314 100,64%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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A lakonépességet gy értjuk, mint az adott terilleten lakohellyel rendelkez6, de masutt
tartozkodasi hellyel nem rendelkezd személyek, valamint az ugyanezen a teriileten tartozkodasi
hellyel rendelkezd személyek egyiittes szamat. Az elmult ot év lakonépességének szamat
megvizsgalva megallapithatjuk, hogy Csép kozségben a lakonépesség szama csokkenést mutat.



2. szamu tablazat - Alland6 népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2019)

Az dllandé
népességbél a
F6 megfeleld
korcsoportu
Korcsoport nok és férfiak
aranya (%)
Beslosen Férfiak | N&k
Férfiak | N6k (TS 003) (TS (TS
005) 007)
Alland6 népesség szama (férfiak TS 004, nék TS 006) 175 | 179 354 |49,44% | 50,56%
0-2 évesek (6sszes szama TS 008, aranya TS 009) 6 1,69%
0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; nék TS 012, ardnya TS 013) 22 20 42 6,21% | 5,65%
15-17 éves (férfiak TS 014, ardnya TS 015; nék TS 016, aranya TS 017) 7 7 14 1,98% | 1,98%
18-59 éves (férfiak TS 018, aranya TS 019; nék TS 020, ardnyaTS021) | 117 | 89 206 33,05% | 25,14%
60-64 éves (férfiak TS 022, aranya TS 023; n8k TS 024, ardnya TS 025) 12 20 32 3,39% | 5,65%
65 év feletti (férfiak TS 026, ardnya TS 027; nék TS 028, aranya TS 029) | 17 43 60 4,80% |[12,15%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Az 4lland6 népesség Osszetételét tekintve a nok aranya magasabb a férfiakéhoz viszonyitva, a 65
éve felettiek korében ez az arany kiemelkeden magas az orszégos atlaghoz igazodva.



3. szdmu tablazat - Oregedési index

¢, |65 évfeletti dllands lakosok széma 014 éves hor dRando -
v (6) (TS 026 és TS 028 Bsszesen) lakosok szémf (f6) (TS | Oregedésiindex
010 és TS 012 bsszesen) % (TS 030)

2016 60 43 139,53%
2017 59 438 122,92%
2018 55 47 117,02%
2019 60 42 142,86%
2020 67 43 155,81%
2021 66 48 137,50%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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A telepiilésen a népesség adatainak alakulasat, jovoképét tobb tényezo befolyasolja, a természetes
szaporodasi mutato, oregedési index, a belfoldi vandorlasok is formaljak. Az oregedési index az
idéskoru népességnek (65-X éves) a gyermekkorti népességhez (0-14 éves) viszonyitott aranyat
fejezi ki. Tarkanyon az oregedési index 100 % alatti, tehat a telepilés lakossaga fiatalosnak

mondhato.
4. szamu tablazat - Belf6ldi vandorldsok
Allandé oda-, és elvandorlasok kiilonbségének
Ev 1000 4llandé6 lakosra vetitett szama (f6) (TS
031)
2016 -48,71
2017 -33,08
2018 -6,14
2019 -41,01
2020 28,94
2021 3,19
Forras: TelR,
KSH-TSTAR



A belfoldi vandorlas egyenlege a 2021-es évben pozitiv értéket mutatott. A telepiilésen az uresen
allo ingatlanok megvasarlasra keriiltek, jelenleg azok feldjitisa folyamatban van, igy
elérelathatolag a kovetkezd években a negativ érték ismét pozitiv értek mutat majd.

Allandé oda-, és elvandorldsok kiilénbségének 1000
allando lakosra vetitett szama (f6)
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5. szamu tablazat - Természetes szaporodds
Az élve sziiletések és haldlozdsok
Ev kiildnbdzetének 1000 lakosra vetitett
szama (fé) (TS 032)

2016 -8,60

2017 -6,02

2018 -12,29

2019 -3,15

2020 -19,29

2021 -3,19

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Az élve sziiletések és halalozasok kiilonbozetének 1000
lakosra vetitett szama (f6)
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Csépen a halalozasok szama a vizsgalt idészakban meghaladta az élvesziiletések szamat.



A kozség belteriiletén villany-, viz-, és szennyviz ellatds minden haztartasban, gazvezeték a
haztartasok 70%-aban mikaodik.

A telepiilés a kozigazgatasi feladatokat Tarkany, Ete, Bakonysarkany, Vérteskethely és Aka
telepiiléssel egyiitt latja el. Egészségigyi ellatas teriletén taldlhato itt haziorvosi rendeld,
fogorvosi rendeld. Csép a kisigmandi haziorvosi korzethez tartozik. Fekvobeteg ellatas a
telepiilésen nincs. Szocialis teriilleten a falugondnoki szolgalat (a kisbéri Kistérségi Szocialis
Alapellatasi Kozpont keretében) miikodik.

Az egészségiigy teriiletén egyuttmikodés is jelen van a Magyar Voroskereszitel — akik
véradasokat, sziirovizsgalatokat végeznek a telepiilésen.

A telepiilés szolgaltatasokkal gyengén ellatottnak mindsithetd: a kozségben 1 élelmiszerbolt, 1
italbolt, 1 panzi6 és 2 szallashely szolgaltato mitkodik. A lakossag a kozelben 1évd, tizletekkel jol
ellatott Kisbér varosban vasarol be. A kozségben pénzintézet nem miikodik. A lakossag a
megtakaritasait a nagyigmandi, koméaromi és kisbéri pénzintézetekben helyezi el, innen veszi fel
hiteleit is. A kozségben allando postahivatal nem miikodik, a szolgaltatast a mozgoposta latja el.
Csép Kozség Onkormanyzatanak fo tevékenységi kore az altalanos kozigazgatas. Helyi hatosagi
feladatokat lat el és kozszolgaltatasokat nytjt. Az énkormanyzat kozigazgatasi tevékenységeét a
Tarkanyi K6zos Onkormanyzati Hivatal utjan latja el, melynek Csépi Kirendeltsége a kozségben
mitkodik. Az Onkorményzat féfoglalkozasi dolgozot nem foglalkoztat. 2 f6 kozfoglalkozash
személyt foglalkoztat. Az allandoan helyben dolgozo koztisztviseldk szama 1 f0.

Az o6nkormanyzat gazdasagfejlesztési programjaban tobbek kozott a kovetkezd feladatok
szerepelnek:
o Csépi onkormanyzati belvizelvezetd arkok teljes felujitasa.
e Csépi onkormanyzati uthalozat feltjitasa.
o Csépi telepiilés kozpont kialakitasa, emlékmii elhelyezése, térfigyeld kamerarendszer
fejlesztése.
o Csépi Miivelddési Haz szabadtéri szinpad felujitasa tetofedése, infrastruktaraval valo
ellatasa, jatszotér kialakitasa, €s parkositas.
Csépi Miivelddési Haz és konyvtar bitorzatanak cseréje, eszkozbeszerzés
Csépi Matyas Kiraly Park kialakitasa
Csépi onkormanyzati jardaszakaszok teljes felujitasa, térkovezese
Csépi buszmegallok feltjitasa, cseréje leszallohelyek térkovezése
Tarkanyi KOH Csépi Kirendeltségének butorzat és eszkoz beszerzése.
Tarkanyi KOH Csépi Kirendeltségének irattarral és tanacsteremmel valo bovitese, butorzat
és eszkozbeszerzés
Csépi onkormanyzati épiiletek keritésének cseréje
Csép Sportpalya (régi) felujitasa, infrastruktura ki€pitése
e Tlzolto szertar feljitasa

Csép uthalozataban jelentds szerepet tolt be a kozség terileten athalado 13-as orszagos kozat. A
kozség belteriiletén hizodo két fobb utca is allami tulajdonban van. A 13-as uton keresztil
kénnyen megkozelithetd a jaras kozpontja, Kisbér valamint Komarom varosa, illetve az M1-es
autopalya.

A kornyezd telepiilések felé autObusszal ingazok szama — a mezOgazdasagi és ipari
foglalkoztatottsag hianya miatt — 150 £6. Mor felé 20 £6, Kisbér felé 100 fo.

Vasiti kozlekedés jelenleg nincs. A Székesfehérvar-Koméaromi vasuti kozlekedés napi 1
jaratparral iizemel, a vonat azonban nem all meg a kozség kilteriletén talalhaté Tarkany-Csép
vasuti megalloban.

A legkozelebbi mitkodd vasiti megallohely a 6 km-re talalhatd Nagyigmand-Babolnai
vasutallomas.



Ertékeink, kiildetésiink

Fontosnak tartjuk a faluban a lakossag osszefogasat, a kozos célok érdekében torténd
egyiittmiikodést, valamint a kitiizott célok elérését, a lakosok életkoriilményeinek jobba tételét.

| Célok

A Helyi Esélyegyenloségi Program atfogd célja

Csép telepiilés Onkormanyzata az Esélyegyenléségi Program elfogadasaval érvényesiteni kivanja:
az egyenld Dbanasmod, és az esélyegyenlOség biztositasanak  kovetelményét, a
kozszolgaltatasokhoz torténé egyenldé hozzaférés elvét, a diszkriminaciomentességet, a
szegregiciomentességet, a foglalkoztatas, a szocialis biztonsag, az egeszseéglgy, az oktatas €s a
lakhatas terilletén a helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében
szilkséges intézkedéseket. A koznevelési intézményeket — az ovoda kivételével — érintd
intézkedések érdekében egyiittmilkodik az intézményfenntarté kozpont teruleti szerveivel
(tankeriilettel).

A telepiilésen €16 hatranyos helyzetli csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart problémak
komplex kezelésre szolgalo (mas telepiilési programokkal osszehangolt) intézkedési terv
megalkotasa, a helyben érintett szereplok bevonasaval, szitkség szerint a telepiilések kozotti
egyuttmikodések kialakitasaval.

A HEP helyzetelemz6 részének célja

Elsédleges célunk szamba venni a 321/2011. (XIL 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenléségi szempontbol fokuszban 1évd célesoportokba tartozok szamat €s
aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozoan attekinteni a szolgaltatasokhoz torténd
hozzaférésiik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkezd problémakat.

Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenl6ségét elosegitd feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld banasmod érdekében.

A célok megvalositasanak lépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését az
HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének
javitasa szempontjabol.

Tovébbi célunk meghatérozni a beavatkozasokhoz kapcsolodd kommunikaciot.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egyiittmiikodési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotas és végrehajtas soran biztositja majd a megvalositas, nyomon kovetés, ellendrzés-
értékelés, kiigazitds tamogatd strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Forumot és a hozza
kapcsolodo tematikus munkacsoportokat.



A HEP jelentésége

A HEP-ek nem csupan a felzarkozasi stratégia telepiilésszinti megvalositasanak alapegységei,
hanem fontos szerepet toltenek be a korményzati konzultacios rendszerben azzal, hogy
megteremtik a lehetéséget a kormanyzati célok tarsadalmasitasara, a fejlesztési elképzelésekhez
torténd csatlakozasra és forditott iranyban az alulrél felfelé torténd informacioaramlasban is
lehetdséget biztositanak a telepiilésszintii elérehaladas nyomon kovetésére és fejlesztési igények
megfogalmazasara a felzarkozasi, esélyteremtési feladatokhoz kapcsolodoan
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l A Helyi Esélyegyenléségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

ﬁ. Jogszabalyi hattér bemutatisa

1.1 A program készitését eléiré jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

Az Alaptorvény 4. modositasaval bekerilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszag az
esélyegyenlGség és a tarsadalmi felzarkozas megvalosulasat kulon intézkedésekkel segiti.”

A helyi esélyegyenléségi program elkészitését az egyenld banasmodrol és az esélyegyenldség
elémozditasardl szolo 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) el8irasai alapjan
végeztiik. A program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,

a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairol €s az esélyegyenldségi
mentorokrol” szolé 321/2011. (X11.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenlSségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021 .06.30-1 modositasa

a Beliigyminisztérium honlapjan megjelent ,MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
esélyegyenldségi  programok  elkészitésének szempontjaihoz €s a  program
felilvizsgalatahoz” alapjan alkalmaztuk, kiilonos figyelmet forditva a

a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairol szolo 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Motv.)

a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol sz6lo 1993. évi IlL. torveny (tovabbiakban:
Szt.)

a foglalkoztatas elosegitésérol és a munkanélkiliek ellatasarol sz0l6 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.)

a nemzetiségek jogairol szolo 2011. évi CLXXIX. térvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)

az egészségiigyrol szol6 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eitv.)

a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz0l6 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)

a nemzeti koznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)

eldirasaira.
= Csép Kozség Képviseldtestiilete 7/2022. (X.13.) onkormanyzati rendelete a szocialis €s

gyermekvédelmi gondoskodas helyi szabalyairol.

I 2. Stratégiai kornyezet bemutatisa J

A felzarkozas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Kormanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégiat [1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben
annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia II-t [1603/2014. (XI. 4.)
Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030
(MNTEFS 2030), amely a kovetkezo 10 évre alapozza meg a felzarkozas-politika o iranyait.

Uj Roma Stratégia(2019-2030)

Nemzeti Ifjisagi Stratégia (2009-2024)

,»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

N6k és Férfiak Tarsadalmi Egyenléségét Elosegité Nemzeti Stratégia (2010-2021)
Idésiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

11



A HEP-ekben leképezddik a felzarkozasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkozas politika helyi
szintii részeként és a végrehajtas eszkozeiként mitkodnek.

A helyi felzarkozas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium
osszefogasaban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszigos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési
Koncepcio is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas soran gondoskodni kell a HEP és
a telepiilési onkormanyzat Altal készitendé egyéb fejlesztési tervek, koncepciok, tovabba a
koznevelési esélyegyenléségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenléségi terv és az integralt
telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregdcios célkitiizéseinek osszhangjarol.

2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciékkal, programokkal

A HEP készitése soran feldolgozasra keriiltek a szakmailag kapesolodd helyi dokumentumok
(Gazdasagi Program, Ciklus Program, Telepulésrendezési terv, Telepiilésszerkezeti terv, stb.).

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsulasi kapcsolodasainak bemutatisa

Tarkany-Ete-Csép-Aka-Bakonysarkany-Vérteskethely telepiilések 2020.01.01-e ota kozos
onkormanyzati hivatalt alkotnak Tarkany székhellyel.

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenléség szempontjibol
relevans adatok, kutatdsok attekintése, adathianyok kimutatasa

Az adatokat a TeIR-bdl gyljtottiik, és helyi adatgylijtéssel bovitettik. A melléklet szerinti

felhasznalt forrasok alapjan jutottunk még informaciokhoz, tovabba a Népszamlalas adatait
hasznaltuk fel.
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HA mélyszegénységben élok és a romak helyzete, esélyegyenldsége J

A Csép lakossag részére nagyrészt a mezogazdasag jelenti a megélhetési forrast, azonban a
kozelben levé varosok (Gyér 40 km, Mor 30 km, Nagyigmand 5 km, Kisbér 12 km, Babolna 12
km, Komarom 20 km-re helyezkedik el) vonzaskorzete is jelent6s. Ennek megfelelden a lakossag

munkahely-ellatottsaga megfeleld.
A tablazat adataibol megallapithatd, hogy a telepiilésen az SZJA adofizetok szama novekszik.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

3.1. szamii tablazat - Jovedelmi helyzet
Az SZJA adéfizetSk Az SZJA adéfizetbk koziil a 0-1 millié
szdma forintos jovedelemsdvba tartozék
az dllandé népesség az dllandé népesség
Ev %-dban (TS 059) %-aban (TS 060)

2016 61,13 29,82

2017 58,15 25,70

2018 56,32 23,90

2019 57,63 19,12

2020 55,59 20,62

2021 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

Jovedelmi helyzet (%)
70

60
50
40
30
20
10

0
2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

— SZiA addfizetdk szama

el S7 1A adofizetSk kozid a 0-1 millio savba tartozoak

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracié

A HEP 1. szamu mellékletében elhelyezett tablazatokba gyujtott adatok, valamint a helyi
onkormanyzat a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiliek ellatasarol sz616 1991. évi IV.
torvény (tovabbiakban: Flt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepilésinkre jellemz6
foglalkoztatottsagot, munkaerd-piaci lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmult évek
véltozasainak bemutatasaval, a kiilonbozd korosztalyok, illetve nemek szerinti bontasban. Az
elemzést dsszevetjik térségi és orszagos adatokkal is.
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a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkuliek helyzete;

3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint

Nyilvantartott dlldskeresdk aranya az
Ev 4lland6 népességben a 15-64 évesek kérében
Férfiak ardnya (TS 033) N6k aranya (TS 034) Osszesen
2016 1,34 0,00 0,67%
2017 0,70 0,00 0,35%
2018 0,71 3,31 2,01%
2019 2,94 2,59 2,77%
2020 1,55 3,64 2,60%
2021 2,38 4,42 3,40%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Munkanélkiiliség nemek szerint

5,00
4,50
4,00
3,50
3,00
2,50
2,00
1,50
1,00
0,50
0,00

2016 2017

| Férfiak aranya

2018

(TS 033)

2019

®m Nok ardanya

(TS 034)

2020

2021

3.2.2. szamii tablazat - Nyilvantartott dlldskeresSk szdma korcsoportok szerint

Nydodntarots kb eressk E; 2016 2017 2018 2019 2020 2021
szama 6sszesen 5 2 1 5 7 6 8
osszesen
20 éves, vagy az alatti Fé 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(5 037) % 000% | 000% | 000% | 000% | 000% | 000%
j Fé 0,00 0,00 1,00 0,00 1,00 2,00
21-25 év (TS 038)
% 0,00% 0,00% | 2000% | 000% | 1667% | 2500%
: F§ 0,00 1,00 1,00 1,00 0,00 0,00
26-30 év (TS 039)
% 0,00% | 10000% | 20,00% | 14,29% | 000% | 000%
1 Fé 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 2,00
31-35 év (TS 040)
% 0,00% 0,00% 0,00% | 000% | 16,67% | 2500%
’ Fé 1,00 0,00 0,00 1,00 1,00 0,00
36-40 év (TS 041)
% 50,00% | 0,00% 0,00% | 14,29% | 16,67% | 0,00%
. F§ 0,00 0,00 0,00 2,00 0,00 0,00
41-45 év (TS 042)
% 0,00% 0,00% 0,00% | 2857% | 000% | 000%
YR Fé 1,00 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00
- ev
% 50,00% | 000% | 20,00% | 14,29% | 000% | 000%
. Fé 0,00 0,00 1,00 1,00 2,00 1,00
- ev
% 0,00% 0,00% 20,00% | 1429% | 3333% | 12,50%
P F§ 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00
S ) % 0,00% 0,00% 20,00% | 000% | 000% | 000%
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61 éves, vagy afeletti (TS 046)

Fé

0,00

0,00

0,00

1,00

1,00

3,00

%

0,00%

0,00%

0,00%

14,29%

16,67%

37,50%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Alliskeresbk szama (f6)

m 20 éves, vagy az alatti

(TS 037)

® 31-35 év (TS 040)

W 46-50 év (TS 043)

W 36-40 év (TS 041)

W 51-55 év (TS 044)

B 61 éves, vagy afeletti (TS 046)

I-.

m21-25 év (TS 038)

F

20 éves, vagy az alatti...

—

m 26-30 év (TS 039)

W 41-45 év (TS 042)

B 56-60 év (TS5 045)

' J 56-60 év (TS 045)

46-50 év (TS 043)
36-40 év (TS 041)
26-30 év (TS 039)
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3.2.3. szamdi tébla - A 180 napndl hosszabb ideje nyilvantartott dlldskeresék

aranya
:':.};::::: :'r:?:::tz?kii‘i’;i: NGk ardnya a 180 napon tuli nyilvantartott
Ev g 4llsskeresékén beliil (TS 058)
aranya (TS 057)

% %
2016 0,00 n.a.
2017 0,00 n.a.
2018 0,00 n.a.
2019 28,57 100,00
2020 33,33 100,00
2021 50,00 75,00

Forras: TelR, Nemzeti Munkatiigyi Hivatal

2021

2020

2019

2018

2017

2016

180 napndl hosszab ideje dllaskeresSk

|

0,00 20,00 40,00

60,00 80,00 100,00 120,00

= N6k arénya a 180 napon tul regisztaitak kozott ' 180 napnal régebb 6ta regisztralt

A fenti tablazatbol megallapithatd, hogy a 180 napnal hosszabb ideje regisztraltak szama a
kedvezé munkanélkiiliségi rata és foglalkoztatasi mutatd alapjan minimalis novekedést mutat.
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b) alacsony iskolai végzettséglek foglalkoztatottsaga,

3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott dllaskeresék szama iskolai végzettség szerint

S Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k megoszlsa
s iskolai végzettség szerint
munkanélkiiliek/nyilvantartott
P allaskeres6k szama Hsszesen 8 dltalanosnal : 8 altalanosnal
- (TS 052) alacsonyabb végzettség Alt:::?s ;;I;o Dlgis) magasabb iskolai
(TS 036) Vopeettaty végzettség
F6 F6 % F& % Fé %
2016 2 0 0,00% 2 100,00% 0 0,00%
2017 1 0 0,00% 1 100,00% 0 0,00%
2018 5 0 0,00% 2 40,00% 3 60,00%
2019 7 0 0,00% 4 57,14% 3 42,86%
2020 6 0 0,00% 4 66,67% 2 33,33%
2021 8 0 0,00% 5 62,50% 3 37,50%

Forrés: TelR, Nemzeti Munkaulgyi Hivatal

P i

Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint (f6)

Q = N W s 0N 8 WO

2016 2017 2018 2019 2020 2021

® 8 4ltaldnosndl alacsonyabb  m 8 dltaldnos W 8 dltaldnosnal magasabb }

A regisztralt munkanélkiliek, nyilvantartott allaskeresék korében az adatok alapjan
megallapithat6, hogy altalanos iskolai, vagy annal agasabb végzettséggel rendelkeznek.

c¢) kozfoglalkoztatas, kozfoglalkoztatasbol az elsédleges munkaerSpiacra torténd atlépés

lehetOségei;
3.2.5. szamii tablazat - Foglalkoztataspolitika
Aktiv foglalkoztatas-politikai 2
eszkdzokkel tdmogatottak szdma L Iak]?;tgstg Mk stama
Ev (TS 050) ( )
Fo (éves dtlag - f6)
2016 14 16
2017 10 11
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2018 8 8
2019 5 4
2020 10 4
2021 4 3

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

18
16
14
12
10

o N B Y

2021-es

Aktiv foglalkoztataspolitikai eszkdzokkel tamogatottak
és kozfoglalkoztatottak szama

2016 2017 2018 2019 2020 2021

= Aktfv foglalkoztatas-politikai eszkdzokkel tdmogatottak

= K 5zfOgl alkozottak éves atlaga

évben 3 f6 kozfoglalkoztatott volt a telepiilésen, az el6z6 €vekhez képest a

kozfoglalkoztatottak szama joval alacsonyabb, mivel egyre tobben tudnak elhelyezkedni. A
koézmunkaprogram keretén beliill a dolgozok egyrészt a telepilés arculatanak szebbé tételén
tevékenykednek, tovabba a kertészetben megtermelt novényekkel probaljuk segiteni a dolgozokat
és a raszorulo csaladokat.

d) a foglalkoztatishoz vald hozzaférés esélyének mobilitasi, informacios és egyeb

tényezoi; kozlekedés, potencialis munkalehetdségek, tervezett beruhazasok, lehetséges
vallalkozasi teriiletek, helyben/térségben miikodé foglalkoztatasi programok;

A telepiilésre a kornyezd tizemek jaratokat inditanak, ezért elérheto kozelségbe kerilt a
foglalkoztatasuk. A buszkozlekedés a telepiilésen nem kielégitd.

fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbol a munkaerdpiacra valo atmenetet megkonnyitd
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valo hozzaférésik;

A fiatal generacio képzését a Munkaiigyi Kozpont atképzési programokkal biztositotta,
ezzel segitette a munkaerépiacra valé visszatérésiiket.

3.2.6. szamu téblazat - Pdlyakezd6 dlldskeres6k szama

Nyilvdntartott dlldskeres6k Nyilvantartott palyakezd6

szama ,
Ev (TS 052) allaskeres6k szama (TS 053)

] F6

2016

2017

2018

N =N
o|o|o|C

2019
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2020 6 0

2021 8 0

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

2021

2020

2019

2018

2017

2016

Allaskeres6k
R A o B T S T T
S e T e il
T e S e e T o S it L oo o s S S
A S AR A G NS
LT
prescoma— e Do S o LU
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9

B Nyilvdntartott palyakezdd allaskeresok ® Nyilvantartott alldskeresck

f) munkaerd-piaci integraciot segitd szervezetek és szolgaltatasok feltérképezese,
szakképzéshez, felnSttképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgéltatasokhoz valo
hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok;

Nem rendelkeziink informacioval.

g) mélyszegénységben él6k és romak telepiilési Onkormanyzati sajat fenntartasi
intézményekben torténd foglalkoztatasa;,

A helyi Miivelédési hazban, a hivatalban és a kozfoglalkoztatas keretein belil
biztositott a foglalkoztatas.

h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;
Ilyen megkiilonboztetésrdl nincs informacionk.
i) digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetdségei.

Jelenleg nem rendelkeziink informéci6val, valamint ilyen jellegii programokkal.
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3.3 Pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatasok, aktiv koriak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodé timogatisok

3.3. 1. szdmu tablazat - Passziv foglalkoztatds-politikai eszkdzdk - Allaskeresék ellatasai l.
Nyilvantartott dlldskeres6k szdma | Alldskeresési elldtdsban részesiilé nyilvantartott
Ev (TS 052) alldskeresék szama (TS 047)
F6 15-64 év kozotti F6 Nyilvénfartottak
népesség %-aban %-aban
2016 2 0,85% 1 50,00%
2017 1 0,45% 1 100,00%
2018 5 2,25% 4 80,00%
2019 7 3,37% 5 71,43%
2020 6 2,97% 3 50,00%
2021 8 4,00% 4 50,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Passziv foglalkoztataspolitkai eszkozok

9
8
7
6
5
4
3
2
1
0
2016 2017 2018 2019 2020 2021
m— Nyilvantartott alldskeresck s Alldskere sési ellatasban részesilék
3.3.2. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkdzok - Allaskeresék ellatasai ll.
rséz:el:g:é,t: "i?\’::’::ttaas:::‘t Foglalkoztatast helyettesitd Ellatasban részesiilé
i y 5 tdmogatasban részesitettek nyilvantartott dllaskeres6k
Ev MistenmtE e tlagos havi szdma (TS 054) szama (TS 049)
(TS 048) e
£ Nyilvantartottak 5 Nyilvantartottak £5 Nyilvantartottak

%-aban %-aban %-aban

2016 1 50,00% n.a - 2 100,00%

2017 0 0,00% 1 111,00% 1 100,00%

2018 0 0,00% 0 0,40% 4 80,00%

2019 0 0,00% 0 0,00% 5 71,43%

2020 0 0,00% 0,00% 3 50,00%

2021 1 12,50% n.a. - 5 62,50%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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Passziv foglalkoztatas-politikiai eszkdkkel tamogatottak szama a

120,00%

0,00%
2016

15-64 év kdzotti népesség aranyaban Il. (%)

100,00%

80,00%

60,00%

40,00%

20,00%
8

2017 2018 2019 2020 2021

a Szocidlis tamogatasban részesuld nyilvantartott dlldskeresék szama

(TS 048)

= Foglalkoztatast helyettesitd tamogatdsban részesitettek atlagos havi szama (TS 054)

= Elltasban részesild nyilvantartott dlldskeresdk szama (TS 049)

3.3.3. szamii tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti timogatas

Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti timogatdsban
Ev részesitettek havi dtlagos széma (TS 056)
fo
2016 n.a.
2017 0
2018 0
2019 0
2020
2021 n.a

Forras: TelR, KSH
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3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolodo teriiletet elemezzik, kiemelve a bérlakas-allomanyt, a
szocialis lakhatast, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakascélu ingatlanokat, feltarva a telepilésen
fellelhetd elégtelen lakhatasi korilményeket, veszélyeztetett lakhatdsi helyzeteket és
hajléktalansagot, illetve a lakhatast segité tamogatasokat. E mellett részletezzilk a lakhatasra
vonatkozo egyéb jellemzdket, elsésorban a szolgaltatasokhoz valo hozzaférést.

3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany

3 A kéziizemi A T
Epitett Epftett 1-2 szobas | szennyvizgyljto- A kozuzen-'u
5 lakasok = ivovizvezeték-
Lakasallomany lakasok lakasok hélézatba I
4 szama 1000 halozatba
Ev {db) szédma I aranya bekapcsolt P S
(TS 073) (TSv 077) (TS 078) (TS 076) lakasok aranya arénya (TS 075
(TS 074)
db db db % % %
2016 152 0 0,00 63,16 75,00 98,03
2017 152 0 0,00 63,16 75,00 98,03
2018 153 1 6,54 62,75 74,51 97,39
2019 154 1 6,49 62,34 74,03 97,40
2020 154 0 0,00 62,34 74,68 97,40
2021 154 0 0,00 62,34 n.a. n.a.
Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok
Lakasdllomany és mindsége
2021
O e e R D A e s P
0,00 20,00 40,00 60,00 80,00 100,00 120,00

m A kbzlizemi ivévizve zeték-haldzatba ® A kdziizemi szennyvizgy(jtG-haldzatba ® 1-2 szobas lakasok ardnya
bekapcsolt lakdsok ardnya (TS 075) bekapcsolt lakasok ardnya (TS 074) (TS 076)
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a) bérlakas-allomany

3.4.2. szdmu tablazat - Bérlakas és szocidlis lakds dllomany opciondlis (6nkormanyzati adatok)

: Egyéb
Ebbél elégtelen eIE:tbegllen eltl';:tb;::n lakascélra
Lakasallomany lakhatasi Bérlakas : Szocialis = hasznalt
AR 2 lakhatasi SR 5 lakhatasi
S {db) koriilményeket | dllomany kériilménveket lakasallomany Kériilménveket nem
Ev (TS 073) biztosité (db) S (db) VEKE | lakdsceld
v biztosito biztosité i
lakasok szama 5 x 2 ingatlanok
lakdsok szama lakésok szama (db)
db db db db db db db
2016 152 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2017 152 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2018 153 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2019 154 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2020 154 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2021 154 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok

b) szocialis lakhatas

0 db.

¢) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascéla ingatlanok

0 db.

e) lakhatast segit0 tamogatasok

Lakasfelujitashoz, vagy elsd lakasvasarlashoz nyujtott az onkormanyzat tamogatast, egyedi
elbiralas alapjan.

3.4.3. szamu tdblazat - Lakhatdst segit6 tamogatasok
Telepiilési timogatdsban Egyéb dnkormanyzati
részesitettek szama tamogatdsban
Ev (pénzbeli és természetbeni) részesitettek szdma
(TS 136) (TS 137)

F& Fo

2016 n.a. n.a.
2017 n.a. 0
2018 n.a. 96
2019 n.a. 15
2020 n.a. 40

2021 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

J) eladosodottsag

Nem rendelkeziink adattal.

g) lakhatas egyéb jellemzoi: kiilteriileteken és nem lakoovezetben elhelyezkedd lakasok,
mindségi kozszolgaltatasokhoz, kézmiszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez vald

hozzaférés bemutatasa

A kozséghez kiilteriileti lakott hely nem tartozik.
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3.5 Telepek, szegregiatumok helyzete

a)

b)

a telep,

/szegregatum  mint

lakokornyezet

jellemzoi

(kiterjedtsége,

teriileti

elhelyezkedése, megkozelithetdsége, a kozosségi kozlekedés, és a munkaba jutas egyéb
lehetdségei, lakasallomanyanak allapota, kozmiiellatottsaga, kozszolgaltatasokhoz valo
hozzaférés lehetdségei, egyéb kornyezet-egészségiigyi jellemzdi),

Nincsenek szegregacioval veszélyeztetett teriiletek a teleptilésen.

a telepen, /szegregitumokban €lok altalanos jellemzdi és tarsadalmi problémak
szempontjabol fébb mutatoi: életkori megoszlas, iskolai végzettség, foglalkoztatottsagi
helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek aranya;

Nincsenek szegregacioval veszélyeztetett teriiletek a telepulésen.

a szegregacioval veszélyeztetett teriletek, a lakossag terileti atrendez6désének

folyamatai.

Nincsenek szegregacioval veszélyeztetett teriiletek a telepulésen.

3.6 Egészségiigyi és szocidlis szolgaltatasokhoz val6 hozzaférés

a) az egészségiigyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz valo hozzaférés

3.6.1. szamu tabldzat — Egészségiigyi ellatds

Feln&ttek és Csak 2oo = s dl
gyermekek | felnbttek A hézi Ksgybaveilsint). PSS
részére részére | gyermekorvosok | Gyogyszertarak és igazolvénnyal | 'any jc;gon.
szervezett szervezett altal elldtott | fiokgyogyszertarak r,e"delkeza.k 5 té;noga!t i
Ev haziorvosi hédziorvosi szolgalatok szdma :;.";:;‘:T: o) sz_esntettek
pon | évi dtlagos
szolgdlatok |szolgdltatdsok szama (TS 110) kiadott) széma (TS
szama szama (TS 108) (TS 133) 135)
(TS 107) (TS 106)
db db db db F6 F6
2016 0 0 0 0] n.a. n.a.
2017 0 0 0 0 10 2,00
2018 0 0 0 0 9 2,00
2019 0 0 0 0 12 0,33
2020 0 0 0 0] 12 0,00
2021 0 0 0 0 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

A telepiilés egészségiigyi ellatasiban kiemelt szerepet tolt be a haziorvosi korzeti egészségugyi
ellatés. A telepiilés sajat haziorvossal nem rendelkezik, a kisigmandi korzethez tartozik. A
gyermekorvosi ellatast dr. Majed Hassan haziorvos latja el.

b) prevencios és sziiréprogramokhoz (pl. népegészségigyi, koragyermekkori kotelezd
sziirésekhez) valod hozzaférés

Kisbéren van a legkozelebbi korhaz, ahol a kozépszinti egészségiigyi szolgaltatasok
hozzaférhetdk, ezenkivill a Mivelédési Haz alkalmas kiilonbozd vizsgalatok, egészségugyi
sziirések, illetve véradas lebonyolitasara is.
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c) fejlesztd és rehabilitacios ellatashoz valé hozzaférés

Kisbéren van a legkozelebbi korhaz, ahol a kozépszintli egészségigyi szolgaltatasok
hozzaférhetok.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése
e) sportprogramokhoz valo hozzaféres

A sport fontos szerepet tolt be a testi és lelki egészség megdrzese, a fizikai erd, kitartas €s kiizdeni
tudas kialakitisa szempontjabdl. Nem utolsé sorban a szabadidé hasznos eltoltésének €s a
kozosségi élmény atélésnek egyik legkivalobb modja. A sport teriiletén megvalositando
legfontosabb elképzelések:

A Csépi Szabadidé- és Tomegsport Egyesillet célja az egészséges életmodra, rendszeres
testmozgasra nevelés, ennek érdekében Csép és vonzaskorzetében, azaz a Kisbéri Kistérségre
kiterjedden a lakossag minél nagyobb aranyl bevondsa a tomegsportba akként, hogy ezaltal
kozponti szerepet toltson be a Kistérség tomegsportjaban. Ebben tamogatni kivanja az
onkormanyzat.

Infrastrukturalis fejlesztés terén o cél: a régi Csépi Sportpalya felujitasa, infrastruktira kiépitese.
/) személyes gondoskodast nyuijto szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés
A telepiilésen lehetéség van hazi szocialis gondozas igénybevételére.

g) drogprevencios szolgaltatasok;

A telepiilésen nincs tudomasunk ilyen jellegii szolgaltatasokrol. Az intézményekben folyamatos
a tajékoztatas.

h)  hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor;

Nincs hatranyos megkiilonboztetés a telepiilésen.

i)  elonyben részesitési (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok) a szocialis €s az
egészségiigyi ellatorendszer keretein beliil.

Hatranykompenzalé juttatasként a falugondnoki szolgalat nyujt tamogatast a raszorulok részere.

3.6.2. Népkonyha
Ev Népkonyhan kiosztott
ételadagok szdma (db)
2016 n.a.
2017 n.a.
2018 n.a.
2019 n.a.
2020 n.a.
2021 n.a.

Forras: Onkormanyzati adat
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3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

a)  kozosségi élet szinterei, forumai,

3.7.1. szamui téblazat - Intézményi elldtottsag (2019)
Tornateremmel, A telepiilési
tornaszobdval ellatott Sportcsarnok, kényvtdrak Kozmiivel6dési
kdznevelési intézmények sportpalya léte kikdlcsonzott intézmények szdma
szdma (intézmény (TS 103) egységeinek szama (TS 105)

székhelye szerint) (TS 102) (TS 104)

db van/nincs db db

0 nem 523 1

Forras: TelR, KSH Tstar

A miivel3dés és a kultura teriiletén is sokrétii célok, feladatok korvonalazodnak:
- A konyvtari szolgaltatas folyamatos mikodtetése.
- Szinvonalas telepiilési rendezvények szervezése (Falunap, karacsony megiinneplése
Falukaracsony keretében).

A sport fontos szerepet tolt be a testi és lelki egészség megorzése, a fizikai erd, kitartas és kiizdeni
tudas kialakitisa szempontjabol. Nem utolsé sorban a szabadidé hasznos eltoltésének és a
kozosségi élmény atélésnek egyik legkivalobb modja. A sport teriletén megval6sitando
legfontosabb elképzelések:

A Csépi Szabadid6- és Tomegsport Egyesiilet célja az egészséges életmodra, rendszeres
testmozgasra nevelés, ennek érdekében Csép és vonzaskorzetében, azaz a Kisbéri Kistérségre
kiterjed6en a lakossag minél nagyobb aranyi bevonasa a tomegsportba akként, hogy ezaltal
kozponti szerepet toltson be a Kistérség tomegsportjaban. Ebben tamogatni kivanja az

Oonkormanyzat.
Infrastrukturalis fejlesztés terén 6 cél: a régi Csépi Sportpalya felujitasa, infrastruktura kiépitése

b)  kozosségi egyiittélés jellemzoi, konfliktuskezelési megoldasok;

Altalaban az 6sszefogas jellemzo a telepiilésre.

c)  helyi kozosségi szolidaritas megnyilvanulasai;

Altalaban az osszefogas jellemzé a telepiilésre, alapitvany nem talalhato kozségiinkben.

d)  ahelyben él6 nemzetiségek kulturalis sokszinliségének bemutatéasa és kulturalis identitasuk
megorzéseének lehetdségei;

Helyben a magyar lakossag mellett kis létszamban a roma nemzetiség is jelen van a telepiilésen. A
telepiilésen nincs Roma Nemzetiségi Onkormanyzat.

e) helyi lakossagi 6nszervezddések.

Helyi szint{ lakossagi 6nszervezddések vannak a telepiillésen. A Csépi Szabadidd- és Tomegsport
Egyesiilet célja az egészséges életmodra, rendszeres testmozgasra nevelés, ennek érdekében Csép
és vonzaskorzetében.

Tarkanyi Polgarér egyesiilet is aktivan részt vesz a telepiilés védelmében, rendezvényeinek
biztositasaban.

Voroskereszt helyi szervezete is aktiv részese a telepiilés egészség megovasanak,
rendezvényeinek.
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3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal

A telepiilésen nincs Roma Nemzetiségi Onkormanyzat.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben élok és a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Munkanélkiiliek elhelyezkedése A munkanélkiilick foglalkoztatasanak javitisa a
kozmunkaprorgamban valé részvétellel

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

4.1 A gyermekek helyzetének altalinos jellemzdi gyermekek szima, arinya, életkori
megoszlisa, demografiai trendek

A helyi ellatorendszer kiilonféle tamogatasokkal és szolgaltatasokkal segiti a csaladokat, a
gyermek nevelésében megfeleld tamogatasok és szolgaltatasok nyujtasaval védelmet biztosit.
Telepiilésiinkén a gyermekvédelmi alapellatasok kiépultek, a gyermekvédelem minden
gyermekekkel foglalkozé intézményben, szakmai programban jelen van. A 18 ¢€v alatti lakossag
56 f6. A telepiilés 6regedési indexe mind a teriileti, mind az orszagos atlagnal id6sebb Osszetételre
utal. A telepiilésen jelenleg nem mikodik oOvoda és alsotagozatos iskola. A gyermekek
veszélyeztetettségét jelzo6 mutatok jok.

4.1. szamu tabldzat - Gyermekkoru népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.szamu
tablazatbol)

Az dllandé
népességbdl a
F5 megfelelé
korcsoportu
ndk és férfiak
Korcsoport ardnya (%)
Beacaiis, Férfiak| N&k
Férfiak | N6k (TS 003) (TS (TS
005) | 007)
F6 F6 Fé % %
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, nék TS 006) 175 |179| 354 | 49,44% |50,56%
0-2 évesek (6sszes szama TS 008, aranya TS 009) 6 1,69%
0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; n6k TS 012, aranya TS 013) 22 20 42 6,21% | 5,65%
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; nék TS 016, aranya TS 017) 7 7 14 1,98% | 1,98%

Forras: TelR, KSH Tstar

27




a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetii, illetve halmozottan hatranyos
helyzetii gyermekek, valamint fogyatékossaggal é16 gyermekek jellemz6i, egészségiigyi,

szocialis, lakhatasi helyzete;

4.1.1. szamu tabldzat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskori gyermekek

Védelembe vett kiskoru gyermekek Veszélyeztetett kiskoru gyermekek
Ev szama (TS 116) szama (TS 115)

F6 F6

2016 1 n.a.

2017 0 n.a.

2018 0 n.a.

2019 0 1

2020 0 1

2021 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

Védelembe vételre jellemzden azoknal a gyermekeknél keriil sor, akiket a Csaladsegité és
Gyermekjoléti Szolgalat munkatarsai kordbban az alapellatasban mar gondoztak. A védelembe
vétel legjellemzdbb és leggyakoribb okai rendkiviil eltérdek lehetnek. Szerencsére 2021€évre mar

nincs védelembe vett gyermek a telepiilésen..

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesilok valamint

4.1.2. szamu téblazat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesitettek
Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
Ev részesitettek évi atlagos szama (TS 111)

Fé
2016 n.a.
2017 16
2018 18
2019 16
2020 12
2021 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama a vizsgalt idoszakban
csokkenést mutat.

c) agyermek jogan jaro helyi juttatasokban részesilok helyzete;

4.1.3. szamu tablazat - Arvaellatas
Arvaellatasban részesiil6 | Arvaellatdsban részesiild | Arvaelldtdsban
férfiak szama (f6) nék szama (fd) részesiilék
Ev (TS 065) (TS 066) Bsszesen

F6 F6 Fo
2016 0 2 2
2017 0 2 2
2018 2 3 5
2019 2 3 5
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2020

2

2021

n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok jellemzoi

4.1.4. szami tablazat - Kedvezményes dvodai - iskolai juttatasokban részesiil8k szama (A tablazat kitoltése és

elemzése opcionalis.)

Ingyenes Ingy?nes 50 szazalékos mérték( Ingyfnes Ovodaztatasi Nyari
y - étkezésben tankényv- 5 : : s
étkezésben kedvezményes 5D tamogatasban | étkeztetésben
i résztvevik : S ellatasban : 7 i S
Ev résztvevék SRR étkezésre jogosultak 5 1 részesiilék részesiilok
szdma évoda | oMo Kkols 1- szama 1-13, évfolyam fes szama szama
8. évfolyam ; szama
Fé Fé F& F6 F6 Fé
2016 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2017 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2018 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2019 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2020 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2021 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati
adatok

A telepiilésen 6voda jelenleg nem mikodik. A csépi gyermekek Nagyigmandra jarnak ¢vodaba.
Ingyenes az iskolai étkezés a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok szamara,
50%-0s tamogatottsagu a tartosan beteg, vagy fogyatékos gyerekek szamara.

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6 gyermekek helyzete;

A telepiilésen nincsenek nem magyar allampolgar gyermekek.

f) éallampolgarsaggal rendelkez6, illetve magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6
kiilfoldrol visszatért, hatranyos helyzetii csaladban €16 gyerekek jellemzoi.

Nem rendelkeziink informacioval.
4.2 Szegregailt, telepszerii lakokornyezetben él6 gyermekek helyzete, esélyegyenlosége
Telepiilésiinkén nincs jelen szegregalt, teleprendszert lakokornyezet.

4.3 A hitranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal élo
gyermekek szolgaltatisokhoz valo hozzaférése

a) védoénoi ellatas jellemzoi (pl. a védond altal ellatott telepiilések szama, egy véddndre
jutott ellatott, betoltetlen statuszok)

4.3.1. szamu tabldzat — Védondi dlldshelyek szama
E}etﬁltﬁtt wecOnt! 0-3 év kozotti Atlagos gyermekszam
Ev e gyermekek szdma védéndnként
(TS 109)
db F& Fé
2016 0 n.a. -
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2017 0 n.a. -
2018 0 n.a. -
2019 0 n.a. -
2020 0 n.a. -
2021 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

A telepulésen nincs 6nallo védonoi statusz, Kisigmanddal kozosen latja el a Csép a feladatot. A
védono az elmult évek atlagaban 10 gyermek gondozasat végzi a telepiilésen. Ez azt jelenti, hogy
a telepiilésen €16 0-3 éves korcsoport egyenl6 eséllyel hozzafér a védond altal nyujtott tamogato
szolgaltatasokhoz.

A veszélyeztetett kiskoruak szama csokken. Az adatok a gyermekvédelmi jelzérendszer megfelel6
mikodését jelzik. A védondi szolgalat a gyermekjoléti szolgalat, az 6voda és az altalanos iskola
egyuttmitkodésével a veszélyeztetett kiskoriiak nagy részét a szilok onkéntes egytittmikodésével
ellatjak és megeldzik a helyzetiik romlasat.

A védénbhoz csaladlatogatasai soran a varandos kismamak, gyermekes anyukak fordulnak
problémaikkal.

b) gyermekorvosi ellatas jellemzoéi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi
ellatashoz valé hozzaférés, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas

Felnbttek és Csak felnéttek A hazi Felnétt hazi

SR g Gyermekorvos .

gyermekek részére részére szervezett gyermekorvosok sital ellatott orvos altal

Ev szervezett haziorvosi haziorvosi altal ellatott L ellatott
szolgdlatok szdma | szolgdltatdsok szdma | szolgdlatok szama WS gyerekek
(TS 107) (TS 106) (TS 108) szama

db db db F6 F6
2016 0 0 0 n.a. n.a.
2017 0 0 0 n.a. n.a.
2018 0 0 0 n.a. n.a.
2019 0 0 0 n.a. n.a.
2020 0 0 0 n.a. n.a.
2021 0 0 0 n.a. n.a.

Forrés: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

A telepiilésen alland6 gyermek szakorvos nem praktizal, a gyermekorvosi feladatokat a haziorvos
latja el.

¢) 0-7 éves koruak specialis (egészségiigyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozé adatok

A telepiilésen altalanos iskolai oktatas nincs. A telepilésen 6voda és altalanos iskola tekintetében
gyakorlatilag teljes korii 6vodaztatas, illetve iskolaztatas valosul meg. Mindkét intézménytipus
Nagyigmandon talalhatd, az intézmények kozotti szegregacid lehetosége ki van zarva.
Fogyatékkal él6 gyermekek szamara helyben gyogypedagodgiai tanacsadas, logopédiai ellatas,
gyogytestnevelés érheto el.

d) gyermekjoléti alapellatasok, Biztos Kezdet Gyerekhaz, Tanoda, gyermekszegeénységet
csokkentd specialis szolgaltatasok;

Kisbéri Tobbcélu Kistérségi Tarsulas keretében mikodik a gyermekjoléti alapellatas, ezen belil a
Gyermekjoléti Szolgalat. A jelzdrendszeren keresztiil érkezett vagy az onként jelentkezett kliensek
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részére nyujt szolgaltatast, kozremikodik a védelembe vétel elokészitésében, folyamataban,
feliilvizsgalataban. Biztos Kezdet Gyerekhaz és Tanoda jelenleg nem miikodik a telepilésen.

e) gyermekek napkozbeni ellatasai, bolcsddei ellatas;

A telepiilésen jelenleg a gyermeklétszam miatt nem mertlt fel a bolcsddei ellatas igénye.

4.3.3. a.) szdmu tablézat - Bolcsddék és bolcs6débe beiratott gyermekek szdma
Miikddd, onkormanyzati Onkorményzati blcsédébe beirt
Ev bolcsédei fér6helyek szdma gyerekek szdma

db Fo
2016 n.a. n.a.
2017 n.a. n.a.
2018 n.a. n.a.
2019 n.a. n.a.
2020 n.a. n.a.
2021 n.a. n.a.

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgydijtés

4.3.3. b.) szamli tablazat - Bélcs&dék és bolcsGdébe beiratott gyermekek szama
Miikédé | Munkahelyi | Mikéd6 Csaladi Miikéds Mini Miik6d6 | BdlcsGdébe
munkahelyi | bélcsGdébe csaladi bélcsédébe mini bélcsédébe | (Gsszes) (6sszes)
bélcs&dei beirt bolcsddei beirt bolcsédei beirt bélcsédei beirt
Ev fér6helyek | gyerekek | férShelyek | gyerekek | férShelyek | gyerekek | férhelyek | gyermekek
szama (TS | szama (TS szama szama (TS | szdma (TS | szama (TS | szama (TS szama
126) 122) (TS 125) 121) 127) 123) 124) (TS 120)
db F6 db F& db F6 db F&
2016 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2017 0 0 0 0 0 0 0 0
2018 0 0 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

) gyermekvédelem;

Kisbéri Tobbcéli Kistérségi Tarsulas keretében mitkodik, ezen beliil a Gyermekjoléti Szolgalat.

g) krizishelyzetben igénybe veheto szolgaltatasok;

Az anyaotthonok és a csaladok atmeneti otthonai (anyagi vagy csaladi) krizishelyzetben
jelenthetnek megoldast azok szamara, akik raszorulnak, sajnos a telepiilésen nincs ilyen lehetOség.

h) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidos programokhoz valé hozzaféres;

A sport fontos szerepet tolt be a testi és lelki egészség megodrzése, a fizikai erd, kitartas €s kiizdeni
tudas kialakitasa szempontjabol. Nem utols6 sorban a szabadidd hasznos eltoltésének és a
kozosségi €lmény atélésnek egyik legkivalobb modja. A sport teriletén megvaldsitandd
legfontosabb elképzelések: A Csépi Szabadid6- és Tomegsport Egyesiilet célja az egészséges
életmodra, rendszeres testmozgasra nevelés, ennek érdekében Csép és vonzaskorzetében, azaz a
Kisbéri Kistérségre kiterjedden a lakossag minél nagyobb aranyu bevonisa a tomegsportba
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akként, hogy ezéltal kozponti szerepet toltson be a Kistérség tomegsportjaban. Ebben tamogatni
kivanja az onkormanyzat. Infrastrukturalis fejlesztés terén fo cél: a régi Csépi Sportpalya
felyjitasa, infrastruktura kiépitése

i) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei);
Nagyigmandon az Ovodaban és Iskolaban torténik az étkeztetésiik, a sziinetben pedig vasarolt
élelemként az Onkormanyzat szallittatja haza a gyermekeknek, biztositva igy nekik a szinidei
ellatasat.
j)  eltérd kulturaji, vagy a hatranyos és nem hatranyos helyzett gyermekcsoportok kozotti
programok;

Nem relevans a teleptilésen.

k) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmod kovetelményének megsertése a
szolgaltatasok nyujtasakor;

Szolgaltatasok nyujtasa soran hatranyos megkiilonboztetésre, az egyenld banasmaod
kovetelményének megsértésének megallapitasara nem kertilt sor.

) elényben részesités, hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok az ellatorendszerek
keretein beliil.

Az elmilt idészakban jelen van a pozitiv diszkriminacié a telepiilésen, kulonbozo palyazati
lehetdségek igénybe vételével, illetve szocialis normativa segitségével biztositunk a telepiilésen
é16 hatranyos helyzetii lakossag szamara hatranykompenzalé juttatasokat (étkeztetés, taboroztatas,
osztondij, foglalkozasok, szlirovizsgalatok).

4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossaggal élé
gyerekek kozoktatasi lehetdségei és esélyegyenlosége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetli, valamint sajatos nevelési igény( és
beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kizdé gyermekek/tanulok oOvodai,
iskolai ellatasa, a koznevelési intézménybe és mas telepiilésen talalhato fejlesztd
programokra valo eljutas modja, lehetOségei,

A gyermekek oOvodai és iskolai ellatasuk soran a Nagyigmandi intézményekben is azonos
figyelmet és torddést kapnak. Az integralt oktatast, killonleges gondozast a gyermek életkoratol és
allapotatol, szakvéleménytdl figgben— a korai fejlesztés és gondozas, a fejlesztd felkészités, az
6vodai nevelés, az iskolai nevelés és oktatas keretében keriill megszervezésre. Telepiilésinkon a
sajatos nevelési igényli (SNI) tanulok, gyermekek oktatasat a Nagyigmandi koznevelési intézmény
vallalja.

4.4. a) 1.szdmu tabldzat - Hatranyos és halmozottan hatrényos helyzetl 6vodas gyermekek

Ovodaba beirt Hatrdnyos és halmozottan Héatranyos és halmozottan
gyermekek szdma héatranyos helyzeti hétranyos helyzetii 6vodds
£y (gyogypedagdgiai 6vodds gyermekek szama gyermekek
neveléssel egyiitt) | (gyégypedagdgiai neveléssel ardnya az 6vodas
(TS 087) egyiitt) (TS 092) gyermekeken beliil (TS 093)
F6 F6 %
2016 0 0 n.a.
2017 0 0 n.a.
2018 0 0 n.a.
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2019 0 0 n.a.
2020 0 0 n.a.
2021 n.a n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4. a) 2. szamu tabldzat - Hatrdn

/05 és halmozottan hatranyos helyzetii dltaldnos iskolai tanul6k

Altaldnos iskolai
tanuldk szdma a

Hétranyos és halmozottan hatranyos
helyzetii
altaldnos iskolai tanuldk széma

Hatrdnyos és
halmozottan hétrényos
helyzetii tanuldk ardnya

Ev nappali oktatasban | (gyégypedagdgiai oktatdssal egyiitt) az dltaldnos iskolai
(TS 094) tanulékon beliil (TS 095)
F6 F6 %
2016 n.a. 0 n.a.
2017 n.a. 0 n.a.
2018 n.a. 0 n.a.
2019 n.a. 0 n.a.
2020 n.a. 0 n.a.
2021 n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgydijtés
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4.4, a) 3. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a kdzépszinti oktatasban

Hétranyos és
Hatranyos és halmozottan
; halmozottan hatranyos helyzet(i o 5
; Haétranyos és | | .\ <nvos helyzetll | szakkbzépiskolai S NERIYOR R
Hatranyos és | halmozottan & 4 - Hatranyos és halmozottan
5T szakkdzépiskolai tanulok ST
halmozottan hatranyos : S halmozottan hatranyos
g tanulok és hatranyos .
hatranyos helyzetii J o : hatranyos helyzetii
% és hatranyos helyzet(i szakiskolai :
helyzetii tanulok ; helyzetl tanulék
Ev A ; > helyzet(i szakiskolai és S : i
gimnaziumi aranya a : = szakgimnaziumi aranyaa
ARy AR és készségfejleszté s Bees 3
tanulok szama | gimnaziumi ; i ; 5 tanulok szama | szakgimnaziumi
5 készségfejlesztd iskolai tanulék 5 %
(TS 096) tanuldokon iskolai tanulék PR A (TS 100) tanulékon beliil
beliil (TS 097) yae (TS 101)
szama a nappali szamahoz
oktatasban (TS 098) viszonyitva
(TS 099)
F6 % .1 % F6 %
2016 0 n.a. 0 n.a. 0 n.a.
2017 0 n.a. 0 n.a. 0 n.a.
2018 0 n.a. 0 n.a. 0 n.a.
2019 0 n.a. 0 n.a. 0 n.a.
2020 0 n.a. n.a n.a. n.a n.a.
2021 n.a. n.a. n.a n.a. n.a n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4. a) 4. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hdtranyos helyzet

; Megillapitott halmozottan hatrényos
sk AL hétrényos'helyzetu helyzetii :yermekek és nagykoruva valt
s gyermekek és nagykoruva vélt
- gyermekek szama (TS 114) gomRkol s g
(TS 113)
6 fo

2016 6 7
2017 10 4
2018 10 6
2019 4 9
2020 2 6
2021 2 5

Forras: TelR, KSH Tstar

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet

12
10

S N B O W

2016

2018

2019

2020

2017

2021

B Megallapitott hatranyos helyzetid gyermekek és nagykoruva valt gyermekek szama

(TS 114)

= Megillapitott halmozottan hatranyos helyzetid gyermekek és nagykoriva valt

overmekek s7Ama
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b) a kozneveléshez kapcsolodd kiegészitd szolgaltatasok (pl. iskolara/ovodara jutd
gyogypedagogusok, iskolapszichologusok szama stb.)

4.4.1. szamu tablizat - Ovodai nevelés adatai
(A tabldzat kitoltése és elemzése opcionalis.)
OVODAI ELLATOTTSAG
Az 6voda telephelyeinek szama (db) n.a.
Hany teleplilésrél jarnak be a gyermekek (db) n.a.
Ovodai féréhelyek szama (f6) n.a.
Ovodai gyermekcsoportok szama (gyogypedagdgiai neveléssel egyiitt) (db) n.a.
Az évoda nyitvatartasi ideje (...h-tdl ...h-ig): n.a. | n.a.
A nyari 6voda-bezaras idétartama (nap) n.a.
Személyi feltételek gy | Hismyzd
létszam
Ovodapedagdgusok szama n.a. n.a.
Ebbél diplomas évodapedagdgusok szama n.a. n.a.
Gyogypedagdgusok létszama n.a. n.a.
Dajka/gondozdné n.a. n.a.
Kisegitd személyzet n.a. n.a.
Forras: Onkormanyzati, intézményi adatgy(ijtés
4.4.2. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai
Sendst ; Gyogypedagogi
5k gyermekes § é?;:;’l;:ak Ovodai Ovodéba beirt LS .l:égt:;:? " | Egyévodai
PR oportok RN feladatelldtasi gyermekek ALY, R gyermekcsop
Soch |l mwe (eydeypeda e sz‘m? S giai gvermekek Ortrs
& eperm gyégypeda Sl (evogypedagég | (gy6gypedagég esariekciop T juté
gogiai iai neveléssel | iai neveléssel gyermekek
ekek e nevel.éssel egyiitt) egyiitt) ortok szama | az integraltan széma (TS
sthre eg\glstst)(TS ;?0“9'2) (TS 088) (TS 087) (3086) ‘f:::;:';';'(' 089)
nélkiil (TS 091)
fé db db db fo db fé fé
2016 n.a. 0 0 0 0 0 0 n.a.
2017 n.a. 0 0 0 0 0 0 n.a.
2018 n.a. 0 0 0 0 0 0 n.a.
2019 n.a. 0 ] 0 0] 0 0 n.a.
2020 n.a. 0 0 0 0 0 0 n.a.
2021 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar,
Onkormanyzati adatgy(jtés
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4.4.4. szamu tablazat - Altaldnos iskoldk adatai: osztalyok, gyégypedagogiai osztdlyok, feladatellatasi

helyek
3 Egy altaldnos
iskAo zl;]:::;ok Az §ltaldnos | Altaldnos iskolai iskolai Més telepiilésré|
% iskolai osztdlyok | feladat-ellatasi osztdlyra jutd S
szdma a bejaré altaldnos
gyogypedagogiai iine (a' L helyek szén?a‘ ; : el : iskolai tanulok
Tonkv.| oktatssbaria gyégypedagodgiai | (gyégypedagogiai | szdma a nappali ardnyaa pappall
nappali oktat_éssal oktatfssal oktatdsban 0 oktatasban (TS
oktatdsban) (TS egyiity) egyiitt) (gydgypedagéqlal 084)
080) (TS 081) (TS 079) oktatdssal egyiitt)
(TS 082)
db db db f6 %
2016 0 0 0 n.a. n.a.
2017 0 0 0 n.a. n.a.
2018 0 0 0 n.a. n.a.
2019 0 0 0 n.a. n.a.
2020 0 0 0 n.a. n.a.
2021 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4.5. szam tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezék a nappali oktatasban

A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a nappali

Tanév oktatasban (TS 083)
F6

2016 0

2017 0

2018 0

2019 0

2020 0

2021 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

A telepiilésen altalanos iskolai oktatas nincs. A telepiilésen 6voda és altalanos iskola tekintetében
gyakorlatilag teljes korti 6vodaztatas, illetve iskolaztatas valosul meg. Mindkét intézmeénytipus
Nagyigmandon talalhato, az intézmények kozotti szegregacio lehetdsége ki van zarva.
Fogyatékkal €16 gyermekek szamara helyben gyogypedagogiai tanacsadas, logopédiai ellatas,
gyogytestnevelés érheto el.

¢) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkillonités az oktatas, képzés teriletén, az
intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacios jelenségek;

Nincs tudomasunk hatranyos megkiilonboztetésrol az oktatas, képzés teriletén.

d) az intézmények kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatas hatékonysagaban
mutatkozo eltérések;

Nem rendelkeziink informacioval eltérésekrol.
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e) elonyben részesités, hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatasok.

Az elmult idoszakban jelen van a pozitiv diszkriminacié a telepilésen, killonbozé palyazati
lehet6ségek igénybe vételével, illetve szocialis normativa segitségével biztositunk a telepiilésen
€16 hatranyos helyzet( lakossag szamara hatranykompenzalo juttatasokat (étkeztetés, taboroztatas,
Osztondij, foglalkozasok, sziirdvizsgalatok).

4.4.6. szamu tabldzat - Gyermekjéléti, hatranykompenzalé szolgdltatasok
Biztos kezdet sz:;aglc:::a'st iia:lii-'éé!séti Sziinidei
gyerekhdzat & gY ] étkeztetésben
Sk rendszeresen szolgdltatdst igénybe :
Ev rendszeresen igénybe : 2 részesiilé gyermekek
igénybe vevd vevd kiskoruak
vev gyermekek szama szama (TS 112)
gyermekek szdma szama
F6 F6 F6 F6
2016 n.a. n.a. n.a. 14
2017 n.a. n.a. n.a. 21
2018 n.a. n.a. n.a. 22
2019 n.a. n.a. n.a. 16
2020 n.a. n.a. n.a. 13
2021 n.a. n.a. n.a. 11

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményfenntartéi adatok

4.5 Kovetkeztetések: problémaik beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenlosége vizsgalata soran telepiilésiinkén

beazonositott problémak

fejlesztési lehetoségek

Ifjusagi Klubhelység nem all rendelkezésre

Ifjusagi Klubhelység kialakitasa

A gyermekek szamara nyari taborok, napkoézis

foglalkozasok nem biztositottak

A gyermekek sziinidoben hasznos tevékenységgel
toltik el  idejiiket, biztonsagos, tamogatd
kérnyezetben, feliigyelet alatt vannak
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E. A nék helyzete, esélyegyenlosége

5.1 A nok gazdasagi szerepe és esélyegyenlésége
a) foglalkoztatas és munkanélkuliség a nok korében

A népesség nemek szerinti megoszlasa a népességen beliil helyi szinten is jol mutatja, hogy a ndk
atlagosan magasabb életkort élnek meg, mint a férfiak. A ndk aranya a vizsgalt iddszakban
mindvégig 50 % folott maradt.

A nyilvantartott allaskeresdkkel és munkanélkiiliséggel foglalkozo tablazatok adataibol
megfigyelhetd, hogy a ndk aranya joval nagyobb szazalékosan, mint a férfiaké, igy a
munkavallalas szempontjabol a nék kiemelten hatranyos helyzetben vannak.

A tapasztalatok azt mutatjak, hogy a n6k kozott az alabbi csoportok lehetnek hatranyos helyzetben
e a piacképes szakmai végzettséggel nem rendelkez6k
e apalyakezd6k a szakmai tapasztalat hianya,
o agyesen lév, illetve a kisgyermekes anyukak a munkabol valo kiesés miatt.

5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
(a 3.2.1. tablaval azonos)
Nyilvantartott dllaskeresék aranya az
allandé népességben a 15-64 évesek korében
Ev Férfiak ardnya N6k ardnya -
(TS 033) (TS 034) Paszesen
% % %

2016 1,34 0 0,67%
2017 0,7 0 0,35%
2018 0,71 3,31 2,01%
2019 2,94 2,59 2,77%
2020 1,55 3,64 2,60%
2021 2,38 4,42 3,40%

Forrés: TelR, Nemzeti Munkadgyi Hivatal

A n6i munkaer6 a kozfoglalkoztatasban nehezebben alkalmazhatd, a nehezebb fizikai
munkavégzés szdmukra nem idealis, viszont az ©nkormanyzati intézményekben el tudnak
helyezkedni. A néi munkanélkiiliséget okozhatja az is, hogy a foglalkoztaték korében még
mindig nem jellemz8ek az atipikus foglalkoztatasi formak. A tartés munkanélkiiliséget az
egészségi okok, egyediilalld sziil6vé valas is okozhatja.
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Munkanélkiiliség nemek szerint

5,00
4,50
4,00
3,50
3,00

2,50
2,00
1,50
1,00
0,50 . .
0,00

2016 2017 2018 2019 2020 2021

m Férfiak aranya = Ndk aranya
(TS 033) (TS 034)

5.1.2. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeresék (a 3.2.3. tablaval azonos)
180 napnal hosszabb ideje | N&k ardnya a 180 napon tuli
é regisztralt munkanélkiiliek | nyilvantartott dllaskeresSkon
Y aranya (TS 057) beliil (TS 058)
% %
2016 0 n.a.
2017 0 n.a.
2018 0 n.a.
2019 28,57 100
2020 33,33 100
2021 50 75

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

180 napnal hosszab ideje allaskeresdk

2021 [
2020 e
2019 e ——

2018
2017
2016
0,00 20,00 40,00 60,00 80,00 100,00 120,00

= N6k arénya a 180 napon til regisztaltak kozott B 180 napnal régebb ota regisztralt

5.1.3. szamu tabldzat - Pdlyakezdé alldskeres6k szama
(a 3.2.6. téblaval azonos)

Nyilvdntartott Nyilvdntartott palyakezdd
Ev dlldskeresék szama allaskeres6k szama
(TS 052) (TS 053)




6 Fé
2016 2 0
2017 1 0
2018 5 0
2019 7 0
2020 6 0
2021 8 0

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Allaskeresék

POLY e S T S e T Y ST

2020

2018

2017

2016

® Nyilvantartott palyakezdd allaskeressk

I SN 0 O AR LT A
2019 o S TS A S R R R

R R e R s R, U

e

P

® Nyilvantartott allaskeresdk

A nyilvantartott allaskeresdk kozott a vizsgalt idészakban nincs palyakezdo.

b) nok részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban

llyen jellegli képzéseket a Munkaiigyi Kozpont atképzési programokkal biztositotta a
munkaer$piacra vald visszatérésiiket.

c) alacsony iskolai végzettségii n6k elhelyezkedési lehetoségei

A ndk és a férfiak foglalkoztatasa kozott nincs kiilonbség, az alacsony iskolai végzettségli

munkanélkiiliek lehetéséget kapnak a kdzfoglalkoztatés keretén beliili elhelyezkedésre.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

Nincs tudomasunk hatranyos megkiilonboztetésrol.

5.2 A munkaerd-piaci és csaladi feladatok Osszeegyeztetését segité szolgaltatisok (pl.
bolcsédei, csaladi napkozi, 6vodai féréhelyek, féréhelyhidny; kozintézményekben rugalmas
munkaidé, csalidbarat munkahelyi megoldésok stb.) :

5. 2. 1. szdmu tablazat — Védénéi dlldshelyek szama (a 4.3.1. tablaval azonos)

Betdltott védéndi 0-3 év kozotti | Atlagos gyermekszdm
Ev | alldshelyek szdma (TS 109) | gyermekek szdma védbndnként
db f6 fé
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2016 0 n.a. -
2017 0 n.a. -
2018 0 n.a. -
2019 0 n.a. -
2020 0 n.a. -
2021 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

5.2.2. a) Bélcs6dék és bolcsédébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. a.) szamu
tablazatbdl
MOk, épkorményzat: Onkormaényzati bélcsédébe beirt
‘s bdlcsédei 'férﬁhelyek gyerekek széma
szama
db Fé
2016 n.a. n.a.
2017 n.a. n.a.
2018 n.a. n.a.
2019 n.a. n.a.
2020 n.a. n.a.
2021 n.a. n.a.
Forras: Onkormanyzati és intézményi
adatgylijtés
5.2.2. b) BélcsBdék és bolcsGdébe beiratott gyermekek szdma (4.3.3. b.) szamu tablazatbol
M(ik6d6é | Munkahelyi| Mikodé Csaladi M(ikédd Mini Miikodé | BolcsGdébe
munkahelyi | bélcsSdébe | csalddi | bélcsGdébe mini bolcs6débe | (Osszes) (6sszes)
bdlcsddei beirt bolcsodei beirt bélcsédei beirt bolcsédei beirt
Ev | fér6helyek | gyerekek | férGhelyek | gyerekek | férShelyek gyerekek | fér6helyek | gyermekek
szama (TS | szama (TS szama szdma (TS | szama (TS | szama (TS | széma (TS szama
126) 122) (TS 125) 121) 127) 123) 124) (TS 120)
db F6 db Fé db Fé db F&
2016 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2017 0 0 0 0 0 0 0 0
2018 0 0 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

A ndk foglalkoztatasat gatlé egyik tényezd a gyermekvallalas, gyermeknevelés lehet. A csaladi
feladatok &ltalaban nSkre harulnak. A telepiilés nem rendelkezik adatokkal a nék csaladon beliili

talterheltségérol.
A telepiilésen altalanos iskolai oktatas nincs. A telepiilésen 6voda és altalanos iskola és Bolcsode

tekintetében gyakorlatilag teljes korti 6vodaztatas, illetve iskolaztatas valosul meg. Mindharom
intézménytipus Nagyigmandon talalhato.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A védéné, valamint a haziorvos segit és tanacsot ad az anyaknak a gyermekek gondozasaban ¢€s
a csaladtervezés teriiletén, tovabba kiemelten fontos szerepet kapnak a kozoktatasi intézmények
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a gyerekek felvilagositasaban. A gyerekek felvilagositasat célzd programok, tandrak mar az
altalanos iskolaban megkezd&dnek, majd a kozépiskolakban folytatédnak.

5.4 A noket éro erdszak, kapcsolati erészak
Ilyen jelleg(i bejelentésrdl az dnkormanyzatnak nincs tudomasa.

5.5 Krizishelyzetben igénybe veheté szolgiltatasok (pl. anyaotthon, csalidok atmeneti
otthona)

Az anyaotthonok és a csaladok atmeneti otthonai (anyagi vagy csaladi) krizishelyzetben
jelenthetnek megoldéast azok szamara, akik részorulnak, sajnos a telepiilésen nincs ilyen
lehetdség.

5.6 A ndok szerepe a helyi kozéletben

Csépen az 6nkorményzat dolgozéinak tobb, mint 90%-a nd, valamint a hivatali dolgozok is 90
% feletti mértékben ndi munkavallalok.

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érinté tirsadalmi problémik és felszimoliasukra
irinyulé kezdeményezések

Nem jellemz¢ az el6fordulasa a teleptilésen.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatirozisa.

A ndk helyzete, esélyegyenlsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehet6ségek
A csaladon beliili erészak aldozatai nem A csaladon beliili er6szak aldozatainak
rendelkeznek minden esetben elegendd tajékoztatasa
informacioval
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6. Az idések helyzete, esélyegyenldosége

6.1 Az idéskori népesség fobb jellemzéi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete,

demografiai trendek stb.)

6.1. szamu tdblazat - f)regedési index (3. tablaval azonos)
65 év feletti dllandé 0-14 éves koru dllandé
Ev lakosok szama (f6) lakosok szama (f&) Oregedési index
(TS 026 és TS 028 (TS010 és TS 012 % (TS 030)
dsszesen) Osszesen)
2016 60 43 139,53%
2017 59 48 122,92%
2018 55 47 117,02%
2019 60 42 142,86%
2020 67 43 155,81%
2021 66 48 137,50%
Forras: TelR, KSH-TSTAR
| Oregedésiindex (%)
o P—— e e i
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Az oOregedési index alapjan a telepulés népességszerkezete idésodének mondhato, ezért nagy
hangsuly kerul az id6s lakossag helyzetére. Mivel jellemzden a jovedelmi helyzetik kedvezotlen,
valamint az egyedil élok korében felmertilhet az ellatasbeli és elmaganyosodasbeli probléma igy
az onkormanyzat igyekszik kilonb6z6 programok szervezésével és tamogatasokkal segiteni. A
hazi segitségnyujtas folyamatos, illetve falugondnoki szolgalat miikodik a telepiilésen.

részesiil6k szama

6.1.1. szamu tabldzat — Nyugdijban, ellatdsban, jdradékban és egyéb jarandésdagban

Nyugdijban, elltésban, jéradékban | Nyugdijban, elldtdsban, jéradékban | .,
Ev | ésegyéb jarandésagban részesiils | és egyéb jarandésagban részesiilé =
férfiak szdma (TS 063) nék szdma (TS 064) fyagdas
2016 33 & =
2017 30 = 3
2018 29 62 91
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2019 28 67 95
2020 29 64 93
2021 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar
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6.2 Idosek munkaerd-piaci helyzete

a) idosek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga;

6.2. szdmu tabldzat - Hatranyos megkiildnbdztetés a foglalkoztatds terén (a 3.2.2. tablazatbdl)

i 17 2020 2021
Nyilvantartott dlldskeres6k f; il 20 01s 2019
szdma Osszesen 2 1 5 7 6 8
Osszesen

41-45 év (TS 042 ko L ! 0 4 0 J

T ) % 0,00% 0,00% 0,00% 28,57% 0,00% 0,00%
- Fé 1 0 1 1 0 0

paeor e Liiae % 50,00% 0,00% 20,00% 14,29% 0,00% 0,00%
F§ 0 0 1 1 2 1

St % 0,00% 0,00% 20,00% 14,29% 33,33% 12,50%
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56-60 év (TS 045) L 0 g . 0 0 g
% 000% | 000% | 2000% | 000% | 000% | 0,00%
Fé 0 0 0 1 1 3
61 éves, vagy afeletti (TS 046
R ( ) % 0,00% | 0,00% 0,00% | 14,29% | 16,67% | 37,50%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

A tablazat adataibol egyértelmiien latszik, hogy az id6sebb korosztaly korében is jelen van a
munkanélkiiliség. Mig az Onkormanyzati intézményekben a kor nem jelent hatranyos
megkiildnboztetést, a piaci szférdban sajnos ez nem minden esetben van igy. A nyugdijhoz
kozelallé aktiv kortiak részére sajatos ellatasi formak léteznek, valamint az Onkormanyzat is
figyelemmel van arra, hogy a kdzmunkaprogramban lehetéséget kapjanak.

b) tevékeny idoskor, élethosszig tarté tanulas, idosek, nyugdijasok foglalkoztatasanak
lehet6ségei a kozintézményekben, foglakoztatasukat tamogato egyéb programok a telepiilésen,

A telepiilésen az id8sek szdmara is tobb program van, valamint jelenleg is aktivan m{ikddik a
kézmdiives foglalkozas.

¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas tertiletén.
Nincs tudomasunk konkrét esetrol.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaférés

6.3. szdmu tabldzat — Nyugdijban, ellitdsban, jaradékban és egyéb jarandésdgban részesiil6k
szama (Megegyezik a 6.1.1-es tabldzattal)
Nyugdijban, elldtdsban, Nyugdijban, ellatasban,
: jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb
o jarandésdgban részesiilé jaranddésdgban részesiilé Osszes nyugdijas
férfiak szama (TS 063) nbk szama (TS 064)

2016 33 64 97
2017 30 62 92
2018 29 62 91
2019 28 67 95
2020 29 64 93
2021 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar
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a) az idOsek egészségiigyi €s szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférése;

6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél idésebb népesség és nappali elldtdsban részesiilé id6skoruak szama
esevfeletti | _NoPPal Hézi szociélis
lakossag szama részesiilé segitségnyujtasban étkeztetésben
Ev (férfiak TS 026, id6skordak részesiil6k szima részesiilok szdma
nékTs028) | _ . (T5 129) (TS 130) (TS 131)
F6 F6 f6 fé
2016 60 0 0 0
2017 58 0 0 0
2018 55 0 0 0
2019 60 0 0 0
2020 67 0 0 0
2021 66 0 0 0
Forras: TelR, KSH
Tstar

A telepiilésen van haziorvosi szolgalat, valamint az Hazi segitségnyujtas és falugondnok is
rendelkezésre all. Szakositott ellatdsokhoz valo hozzaférés a kornyezd nagyobb telepiléseken
biztositott, ahova tomegkozlekedéssel, falugondnok szolgalattal vagy betegszallitassal juthatnak el
az iddsek.

Az id6sek szamara kiemelten fontos lenne a téritésmentes szlirdvizsgalatok elvégzése, igy az
onkormanyzat céljaként tiizte ki, hogy helyben, évente legalabb egy alkalommal biztositsa a
szurdvizsgalatok lehetOséget.

b) kulturalis, kozmiivelodési szolgaltatasokhoz valo hozzaférés;

A Miivelédési Hazban, és a Konyvtarban lehetség van kulonbozé kulturalis események
szervezésére, amelyeken barmely korosztaly és célcsoport részt vehet.

¢)  idosek informatikai jartassaga,

Nem rendelkeziink informacioval az idds korosztaly informatikai jartassagarol, értesiiléseink
szerint igény lenne ilyen jellegli képzésre.

d)  a generaciok kozotti programok.

Jelenleg nincsenek ilyen jellegii programok a telepiilésen. A falunap és a kézmiives foglalkozasok
biztositjak a generaciok kozotti kapcsolatok kialakitasat.

6.4 Az iddseket, az életkorral jaré sajatos igények kielégitését célzé6 programok a
telepiilésen

Lehet6ség van hazi szocidlis gondozas, falugondnoki szolgaltatds és hazi segitségnyujtas
igénybevételére a telepiilésen.
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6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

Az id6sek helyzete, esélyegyenlosége vizsgalata soran telepiilésinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetGségek

Idés korosztaly biztonsagérzete novekedne a
kamerarendszer bovitésével

Térfigyel6 kamerarendszer bovitése, felujitasa
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ﬁ. A fogyatékkal élok helyzete, esélyegyenldsége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek fobb jellemzdi, sajatos problémai

7.1.1 szdmui tabldzat - Megvaltozott munkaképesség(i személyek ellatdasaiban részesiilok szdma
nemenként
Megvdltozott munkaképességii Megviltozott munkaképességii
Ev személyek elldtasaiban részesiil6k | személyek elldtdsaiban részesiilék | Osszesen
szama - Férfiak (TS 061) szdma - N6k (TS 062)

2016 7 12 19
2017 8 13 21
2018 7 13 20
2019 5 13 18
2020 5 13 18
2021 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar

A telepiilésen nem rendelkeziink olyan adatokkal, nyilvantartassal, mely alapjan sziirheto lenne,
ki, milyen tipus kihivassal kiizd, milyen mértékben igényelne tamogatast. Jelentds segitséget
nydjt, hogy az Onkormanyzat dolgozoi megfeleld szakképzettséggel és helyismerettel
rendelkeznek, igy a tamogatasokrol az informaciokat és az odafigyelést meg tudjak adni a
raszorulok szamara.

Megvaltozott munkaképességii személyek jaro ellatasaiban
részesiilék szama nemenként
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7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiil6é
fogyatékkal él6k szama
Ev Nappali ellatasban részesiilé
fogyatékos személyek szdama (TS 128)
2016 0
2017 0
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2018 0
2019 0
2020 0
2021 0

Forras: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltatok

a) fogyatékossaggal él6 személyek foglalkoztatasanak lehetdségei, foglalkoztatottsaga,.
védett foglalkoztatas, kozfoglalkoztatas,

Jelenleg nem foglalkoztatunk fogyatékkal €16 személyt, de a kozfoglalkoztatas keretében tudunk
lehetéséget biztositani amennyiben felmertl ez a kéreés.

b) munkavallalast segitd lehetdségek;

Helyben nem rendelkeziink ilyen lehetoségekkel. Palyazati forrasok bevonasaval képzési
lehet6ségek biztositasa lehet megfelelé a munkavallalas elésegitésére a fogyatékkal €16k koreben.

c¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;

Nem jellemz§ az el6fordulésa a telepiilésen.
d) 6nallo életvitelt tamogatd helyi intézmények, szolgaltatasok, programok.

A telepiilésen teljeskorlien biztositott minden kozintézményben a mozgaskorlatozottak
kozlekedése, és a nekik szolo kiilon segitség. Szikséges még a vizualis akadalymentesités. A
falugondnoki szolgaltatas keretében a fogyatékkal élok is igénybe tudjak venni a kis buszt
mindennapi tevékenységeik megkonnyitése érdekében (gyodgyszervasarlas, bevasarlas, orvosi
ellatas igénybevétele, posta), de nem rendelkezik a mozgaskorlatozottak szallitasara alkalmas
lehetoséggel a kisbusz.

7.2 Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellitasa, kedvezményei

Nem rendelkeziink adatokkal a kozgyogyellatast illetéen, egyedi esetekben az onkormanyzat
koltségvetése terhére egyszeri dnkormanyzati tamogatast biztosit a raszorulok részére.

7.3 A kézszolgiltatisokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlisihoz valé hozziférés lehetdségei, akadalymentesités

a) egészségiigyi és rehabilitacios ellatasok elérhetosége, egyuttmilkodése,

Egészségiigyi és rehabilitacios ellatasokat a Kormanyhivatalokban/Jarasi Hivatalokban lehet
igénybe venni. Jelentds segitséget nyujtott a telepiilés lakossaga szamara a Kormanyablak Busz,
amely havi rendszerességgel latogatott el Csépre.

b) telepiilési onkormanyzati tulajdonban 1évé kozépiiletek akadalymentesitettsége;

Teljeskoriien megoldott a kozépiiletek akadalymentesitese. Vizualis akadalymentesités megoldasa
sziikséges.
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c) kozszolgaltatasokhoz, koznevelési intézményekhez, kulturalis és sportprogramokhoz
valo  hozzaférés  lehetdségei, fizikai, informacios és  kommunikacios
akadalymentesitettség, lakoépiiletek, szolgaltato épuletek akadalymentesitettsége,

Teljeskdrien megoldott a kozépiiletek akadalymentesitése, igy a kulturdlis programokhoz és
egyéb tevékenységekhez a fogyatékkal él6k hozzaférése is teljes egészében biztositott, de a
vizudlis akadalymentesités megoldasra var¢é feladat.

d) munkahelyek akadalymentesitettsége;
Nem rendelkeziink adatokkal.

e) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége;

Az Onkorméanyzat tulajdondban 1év6 jardak, zoldteriiletek, jatszéterek felujitasardl,
akadalymentességének biztositasardl lehetdség szerint gondoskodik.

/) fogyatékossaggal €16 személyek szamara rendelkezésre allo helyi szolgaltatasok (pl.
specialis kozlekedési megoldasok, fogyatékossaggal €16 személyek nappali intézmeénye,
stb.);

Teljeskoriien akadalymentesitettikk a kozintézményeinket, igy elosegitve a kozlekedesiiket, de a
vizualis akadalymentesités nincs még megvaldsitva, illetve a falugondnoki szolgalat is eldsegiti a
kozlekedésiiket,de nem rendelkezik a kisbusz mozgaskorlatozottak szallitasanak feltételeivel.
Fogyatékossaggal €16 személyek nappali intézményével nem rendelkeziink.

g elényben részesités (hatranykompenzal6 juttatasok, szolgaltatasok).

Nincs tudomasunk elényben részesitésrol.

7.4. Fogyatékossaggal él6k sajatos igényeinek kielégitését célzo programok a telepiilésen

Jelenleg nincs tudomasunk ilyen programokrél, amennyiben palyazati lehet6ségek adodnak, az
onkormanyzat tervezi ilyen jellegli programok megvalositasat (vizualis akadalymentesités).

7.5 A fogyatékossaggal éloket helyi szinten fokozottan érintd tarsadalmi problémak és a
felszimolasukra iranyulé kezdeményezések

Egy onkormanyzati akadalymentes falubusz beszerzése a falugondnoki szolgalathoz, és a vizualis
akadalymentesités szamit a fogyatékkal éléket érint6 tarsadalmi probléménak, igy ennek
megoldasa érdekében palyazati tamogatas felhasznalasaval kivanjuk megoldani a problémat.

7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositdsa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa

A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlosége vizsgalata soran teleptilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek

Akadalymentesités csak részben megoldott Teljeskoril akadalymentesités, vizualis
akadalymentesités
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Akadalymentes falugondnoki busz nem megoldott

Akadalymentes falugondnoki busz beszerzése

Tibb célcsoportot érintd, telepiilésszintii megallapitisok

beazonositott problémak

fejlesztési lehetGségek

A telepiilésen bel- és kiilteriileti utak allapota nem
megfeleld.

A telepiilés bel- és kiilteriileti uthalézatanak

javitasa.

Hagyomany6rz0 programokhoz ¢és a testvér-
teleptilési kapcsolatok fenntartasdhoz sziikséges
forrasok hianya

Palyazati  forras  felhasznalasaval — meglévo
hagyomanyos rendezvények megszervezese,
testvér-telepiilési kapcsolatok fenntartasa

Mozgé szabadtéri szinpad fedése, allando helyszin
kialakitasa indokolt, infrastrukturaval valé ellatasa,
Jatszotér, parkositds megoldatlan.

Mozg6 szabadtéri szinpad fedése, allando helyszin
kialakitasa, infrastruktiraval valo ellatasa, jatszétér,
parkositas palyazati tamogatas felhasznalasaval.

A helyi mivelddési haz esztétikai  allapota,
felszereltsége nem megfeleld. A butorzatanak
cseréje, eszkozbeszerzés indokolt

A helyi mivelédési haz butorzatanak cseréje,
eszkozbeszerzés és tetd cseréjének megvalositasa

Jardak  allapota nem megfeleld, helyenként

balesetveszélyes

Palyazati forrds felhasznalasaval meglévd jardak
felujitasa

Tarkanyi KOH Csépi Kirendeltségén butorzat és
eszkoz  beszerzése, tovabba  irattarral  és
tanacsteremmel valdé bovitése indokolt, meglévd
épiiletrészek felujitasa nem megoldott

Tarkanyi KOH Csépi Kirendeltségén butorzat és
eszkdz  beszerzése, tovabba  iraftarral = és
tanacsteremmel valo bovitése, meglévd épiletrészek
felujitasa

A telepiilés buszmegalléi felujitdsra szorulnak,
leszallohelyek térkovezése indokolt

A telepillés buszmegalloinak felujitasa, cseréje,
leszallohelyek térkovezése

A telepiilésen jelentos probléma a belviz.

Belteriileti vizrendezés

Csépi onkormanyzati épiiletek keritésének cseréje
indokolt

Csépi énkormanyzati épiiletek keritésének cseréje

Csép Sportpalya (régi) felyjitasa, infrastruktura
kiépitése nem megoldott

Csép Sportpalya (régi) felujitasa, infrastruktura
kiépitése

A telepiilés kozigazgatasi teriiletén elhelyezett
illegalis szemét felszamolasa nem megoldott

A telepiilés kozigazgatasi terilletén elhelyezett
illegalis szemét felszamolasa

Ovoda belsé felujitasa indokolt

Ovoda belsd felujitasa, atalakitasa kozosségi térré

telepiilésrendezési terv felilvizsgalatahoz

forrashiany

Telepiilésrendezési terv felillvizsgalata

Kozosségi tér hidnya

Csépi Matyas Kiraly Park kialakitisa kozosségi
térként

Tiizolto szertar hasznalhatatlan allapotban van

Tiizolté szertar felujitasa

Akadalymentes falugondnoki busz nem megoldott

Akadalymentes falugondnoki busz beszerzése

Akadalymentesités csak részben megoldott

Teljeskorii akadalymentesités, vizualis akadaly-
mentesités
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8. Helyi partnerség, lakossigi onszervezédések, civil szervezetek és for-profit szereplok
tarsadalmi felelésségvallalisa

a) a 3-7. pontban szerepl6 teriileteket érintd civil, egyhazi, karitativ szervezeti szolgaltato €s
érdekvédelmi  szervezetek, oOnszervezddések feltérképezése (kozfeladatot ellato
szervezetek, kozfeladatonként bemutatva, onkéntesek szama, partnerségi megallapodasok
szama);

Civil szervezetek:

e Csépi Szabadido- és Tomegsport Egyesiilet
e Magyar Voroskereszt Csépi Tagozat

e Tarkanyi Polgarér Egyesiilet

b) helyi onkormanyzati, nemzetiségi Onkormanyzati, egyhazi, civil szektor és gazdasagi
szereplok kozotti partnerség bemutatasa,

Telepiilésiinkon nem mitkodik nemzetiségi Onkormanyzat.

¢) onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal valo partnerség, tarsadalmi
felzarkozast segit6 kozos programok bemutatasa,

e Kisbéri Tobbcéla Kistérségi Tarsulas,
o Tarkanyi K6zos Onkormanyzati Hivatal,

d) a nemzetiségi onkorméanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos  esélyegyenlOségi
tevékenysége

Telepiilésiinkon nem mikédik nemzetiségi 6Gnkormanyzat.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége;

A Tarkanyi Polgardr Egyesiilet latja el Csépen a kozrendvédelmi feladatokat, mely kereteében a
ndk, fogyatékkal €16k, és az idosek kiemelt védelmét, rendezvények biztositasat latja el.

/) for-profit szerepldk részvétele a helyi esélyegyenl6ségi feladatok ellatasaban.

Nem jellemz6 az eléfordulasa a telepiilésen.

A tarsadalmi partnerség és egytittmiikodés egyik eszkoze a HEP Forumok szervezése.

HEP Forumok segitségével a helyi allami, onkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egyiittmiikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositasaban, a problémakra adekvatan valaszolo intézkedések megfogalmazasaban,
sszehangolasaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalositasiban, megkonnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.
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L9. A helyi esélyegyenloségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenléségi problémak kapcsan  érintett
nemzetiségi onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy onkormanyzati intézmények,
egyhazak, civil szervezetek, stb.) bevonasanak eszkozei és eljarasai a HEP elkészitésének
folyamataba;

b) aza) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek

visszacsatolasat szolgalo eszk6zok bemutatasa, valamint annak rogzitése, hogy mikodtet-e
HEP Forumot.

¢) A képvisel6-testiileti dontést kovetden az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatarozatot a telepiilési onkormanyzat a helyben szokasos médon kozzé teszi, és megkildi a

TEF esélyegyenloségi mentora részére. A TEF az telepiilései onkormanyzatok HEP-jeit
kozzéteszi, honlapjan megjelenteti.
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3. Megvalositas

3.1 A megvaldsitas elokészitése

Onkormanyzatunk az altala fenntartott intézmények vezetéi szamara feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen mikodé nem onkormanyzati fenntartasi intézmények vezetdit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenldségi Programot valositsak meg, illetve
tamogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeit6l és partnereitdl, hogy vizsgaljak meg, és a
program elfogadasat kovetden biztositsak, hogy az intézményik muikodését érintd, €s az
esélyegyenldség szempontjabdl fontos egyéb kozszolgaltatasokat meghatarozo stratégiai
dokumentumokba és iranymutatasokba épiiljenek be és érvényesiljenek az egyenld
banasmodra és esélyegyenldségre vonatkozo azon kotelezettségek, melyek az 6nkormanyzat
Helyi Esélyegyenloségi Programjaban részletes leirasra kertltek.

Onkormanyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenloségi Program Intézkedési
Tervében szereplé vallalasokrol, az Oket érinté konkrét feladatokrol intézményi szintd
akcioterveket és évente cselekvési iitemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozdsara és megvalositasara, tovabba értékelésére,
ellendrzésére és az ennek soran nyert informaciok visszacsatolasara, valamint a programba
torténd beépitésének garantalasara Helyi Esélyegyenloségi Programért Felelos Férumot
hoz létre és miikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megvalosuljanak.

3.2 A megvaldsitas folyamata

A tarsadalmi partnerség és egyiittmikodés egyik eszkoze a HEP Forumok szervezése lehet.
HEP Férumok segitségével a helyi allami, énkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott
a hatékonyabb egyiittmiikodés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositasaban, a problémakra adekvatan valaszolé intézkedések megfogalmazésaban,
dsszehangolasaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitasaban, megkonnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremté feladatainak ellatasat.

A HEP Forum feladatai:
- a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a beazonositasa, a problémakra adekvatan

valaszolo intézkedések megfogalmazasa, 6sszehangolasa,

- a HEP intézkedéseinek megvalositasaban,az HEP IT megvalosulasanak figyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasahoz szitkséges beavatkozésok
évenkénti felulvizsgalata,



- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 iddszakban végrehajtott intézkedések
elosegitették-e a kitlizott célok megvalosulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges U]
beavatkozasok meghatarozasa

- a HEP IT aktualizalasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a médositott HEP IT
elokeszitése képviseld-testiileti dontésre

- az esélyegyenléséggel 0sszefiiggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentalasa, kommunikalasa

Romak/ mély-
szegénységben
élok esély-
egyenlGségével
foglalkozé
munkacsoport

Fogyatékkal élék IdGsek esély-
esély- egyenldségével
egyenldségével foglalkozé
foglalkozo munkacsoport
munkacsoport

N6k esély- Gyerekek esély-

egyenldségével egyenldségével
foglalkozé foglalkozd
munkacsoport ‘munkacsoport

66



A HEP Forum mukodése:

A Forum legalabb kétévente, a felilvizsgalatok és az 0j HEP elfogadasa elott, de szikség
esetén ennél gyakrabban tilésezik.

A Férum miikodését megfeleloen dokumentalja, Gléseirdl jegyzokonyv késziil.

A Foérum javaslatot tesz az HEP IT megvalosulasarol készitett beszamolo elfogadasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti médositasara.

A HEP Forum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara felelost jelolhet ki tagjai koziil.

A HEP Forumok javasolt osszetétele:

Tagok

a teleptilés polgarmestere,

a teleptilés/kozos onkormanyzatok jegyzoje,

helyi nemzetiségi dnkormanyzatok vezetoi,

beavatkozasi teriiletekhez kapcsoloddd onkorményzati bizottsagok képviseloi,

helyi/térségi relevans kozszolgaltatod intézmeények képviseloi,

meghatarozo helyi/térségi gazdasagi szereplok, munkaltatok képviseloi,

2 000 f6 lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocialpolitikai Kerekasztal

képviseloi,

helyi jelz6rendszeri felelos,

a telepiilésen miikod6 - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - civil szervezetek és

egyhéazak képviseloi,

e A HEP intézkedési tervében szereplé intézkedések végrehajtasaért felelos
intézmények, szervezetek képviseloi,

e atelepilés HEP referense,

e arendvédelmi és kozbiztonsagi szervezetek képviseldi,

e egyéb tagok (pl. tapasztalati szakértoként valamely célcsoportban érintett személy,

vagy a telepiilésen aktiv szerepet vallalo személyek).

Alland6 meghivottak

e atelepiilés képvisel6-testiiletének tagjai,

o az illetékes esélyegyenlOségi mentor,

e tankeriileti kozpont képviseldje,

e kornyezo telepiilések dnkormanyzati szereploi,
e  jarasi jelzbrendszeri tanicsado,

e egyéb meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és célcsoportokhoz
kapcsolodod szervezeti egységeinek képviseloi, térségi felzarkozasi programok
képviselo6i).
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3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenloségi Program megvalosulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellenérzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizalasara az egyes beavatkozasi tertiletek
feleloseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoloinak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

A program elfogadasat megeldzoen, a véleménynyilvanitas lehetoségének biztositasa
érdekében nyilvanos forumot hivunk 6ssze.

A véleményformalas lehetOségét biztositja az Helyi Esélyegyenl6ségi Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvalositas folyamatat koordinalo HEP Forum elso
ulésének mihamarabbi Gsszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositasara legalabb évente tajékoztatjuk a program
megvaldsitasaban elért eredményekrol, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozoit,
tisztségvisel6it, az intézményeket és az egylttmiikédo szakmai €s tarsadalmi partnerek
képviseldit.

A HEP Forum altal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositasa mellett. A nyilvanossag biztositasara az
onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkormanyzat és intézményeinek kiillonb6zé rendezvényein, beépitjik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetiiek tamogatasanak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tamogaté szakmai és tarsadalmi kornyezet kialakitasa
érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felelosség
Az esélyegyenloséggel osszefliggod feladatokért az alabbi személyek/csoportok felel6sek:

A Helyi Esélyegyenloségi Program végrehajtisaért az oOnkormanyzat részérél a
polgarmester felel.
- Az 0 feladata és felelossége a HEP Forum létrejottének szervezése, mikodesének
sokoldalu tdmogatasa, az 6nkormanyzat és a HEP Forum kozotti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egyiittmiikodik a HEP Férum vezetdjével.
- Felelosségi korébe tartozo, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum
bevonasaval és tamogatasaval végzi. Igy

o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai €s tarsadalmi
partnerek szamara elérhet6 legyen a Helyi Esélyegyenl6ségi Program.

o Figyelemmel kiséri azt, hogy az énkormanyzat dontéshozdi, tisztségviseldi €s
intézményeinek dolgozdi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.

o Tamogatnia kell, hogy az oOnkormanyzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjak a szikséges felkészitést €s segitséget a HEP
végrehajtasahoz.

o Kotelessége az egyenld banasmod elvét sérté esetekben meg tennie a szitkséges
lépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol intézkedni
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A telepiilés vezetése, az dnkormanyzat tisztségviseldi €s a telepulési intézmények vezetdi

- feleldsek azért, hogy ismerjék az egyenl6 banasmodra és esélyegyenloségre vonatkozo
jogi elbirasokat, biztositsak a diszkriminaciomentes intézményi szolgaltatasokat, a
befogado és tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esélyegyenloséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Feleldsségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikodjenek
annak megvalositasaban.

- Az esélyegyenloség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitoinak.

- Az dnkormaényzati intézmények vezet6i intézményi akciotervben gondoskodjanak az
Esélyegyenléségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténd maradéktalan
érvényesiilésérdl.

Szilkséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eloirt feladat-megosztas, egyiittmikodési
kotelezettség alapjan a telepiilési onkormanyzattal kapcsolatban allo szereplok ismerjék a
HEP-et, annak megval6sitasaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, moédositas

Amennyiben a kétévente eldirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat soran kideruil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikertl teljesiteni, a HEP
Férum megvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekciojara, kiegészitésére vonatkozé
intézkedési tervjavaslatit annak érdekében, hogy a célok teljesithetok legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp moédositani szitkséges, ha megallapitasaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé modon jarulnak
hozza a kitlizott célok megvalositasahoz.

Az egyenlé banasmod elvét sérté esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelos személy
megteszi a szilkséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés
kévetkezményeinek elharitasarol.
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' 4. Elfogadis médja és ddtuma

I. A Csép kozség Helyi Esélyegyenloségi Programjanak szakmai és tdrsadalmi vitdja
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kdvetéen a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

[I. Ezt kivetden Csép kozség képviselo-testilete a Helyi Esélyegyenldségi Programot
(melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és 45/2022. (X1.30.) szémi hatérozataval
elfogadta.

Csatolt melléklet:

- képviseld testiilet elfogad6 hatdrozatanak kivonata.

Csép, 2022. november 30.

]

A -
Széber Jozsef Dr. Szallerbeck Zsolt
polgidrmester jegyzo
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L

Tarkdnyi Kpzos Onkormdinyzati Hivatal
JegyzjétsL

Jegyzokonyvi kivonat

Késziilt: Csép Kozség Onkorméanyzata Képvisel6-testilletének 2022. november 30-dn 15:00
orakor a Csép Kozség Onkormanyzaténak Tanicstermében megtartott rendes testiileti

iilésérol.

Csép Kozség Onkorményzata Képviselo-testiilete

SZAVAZASNAL JELEN VAN: 4 KEPVISELO 1 A g

A H'ATAROZ’ATI.{OZATALHOZ EGYSZERU SZOTOBBSEG SZUKSEGES

CSEP KOZSEG ONKORMANYZATA

4 IGEN 0 NEM 0 TARTOZKODASSAL

az alabbi hatarozatot hozta:

45/2022. (X1.30.)sz. HATAROZAT

Csép Kozség Onkorményzata Képviselo-testiiletének tgy dont, hogy Csép Kozség 2020-
2025-6s Helyi Esélyegyenl8ségi Programjanak modositasat az elbterjesztés szerint elfogadja.

Hataridé: a hatarozat kiadasara 2022.december 2.
Felelés: dr. Szallerbeck Zsolt jegyz6

Széber Jozsrf sk. Dr. Szallerbeck Zsolt sk.
polgarmester jegyzo
A kiadmany hiteléil:
Csép, 2022. december 02. jé,
Dr. Szallerbeck Zsolt
jegyz6

2946 Csép Kossuth Lajos utca 52.
e-mail’ csephivatal@rednet.hu
Telefon: 34/387-122



